UPC - Plantilla para la elaboracion del protocolo de Master y el traslado de los datos al formulario

VERIFICA
Junio 2015
1. DESCRIPCION DEL TITULO
Subapartados

1.1. Datos basicos

- Nivel (Master)

- Denominacion

- Especialidades

- Titulo Conjunto Si/No

- Rama

- Codigos ISCED 1 / ISCED 2

- Habilita para Profesion Regulada Si - Profesion
No

- Universidades: como minimo la universidad solicitante

- Universidad Solicitante - UPC

1.2 Distribucién de Créditos en el Titulo
- Si hay especialidades, datos de los créditos de cada especialidad.

1.3.1 Centros en los que se imparte el titulo
- Para cada centro:

- Tipo de ensefianza

- Plazas de nuevo ingreso

- Matricula Minima y maxima

- URL donde se encuentren las normas de permanencia:
(http://www.upc.edu/sga/normatives/normatives-academiques-de-la-
upc/estudis-de-master-universitari-namu)

- Lenguas de imparticion

| 1.1. Datos basicos |

| Nivel |

Master

‘ Denominacién ‘

Master in Applications and Technology for Unmanned Aircraft Systems (Drones)

\ Especialidades \
No

\ Titulo Conjunto \

No
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Rama

Ingenieria y profesiones afines
Electrénica y automdtica
Ingenieria y Arquitectura

| Cédigos ISCDE 1 / ISCDE 2

Vehiculos de motor, barcos y aeronaves

\ Habilita para Profesion Regulada

No

\ Condicion de acceso para titulo profesional

No

\ Universidades

Titulo conjunto: No

\ Universidad solicitante

Universidad Politécnica de Catalunya

1.2 Distribucion de Créditos en el Titulo

Tabla de distribucion de créditos por tipologia.
Tabla de distribucion de créditos

créditos totales: 60

créditos en prdcticas externas (obligatorias): 9
créditos optativos totales: 0

créditos obligatorios: 21

créditos de trabajo fin de mdster: 30

créditos de complementos formativos: un mdximo de 3, sélo en los casos necesarios (ver
apartado 4.6)
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1.3.1 Centros en los que se imparte el titulo

Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial de Castelldefels (EETAC).

Tipo de ensefanza

Presencial

Plazas de nuevo ingreso

Primer afo de implantacién: 30
Segundo aino de implantacion: 30

Matricula maxima y minima (asociada al centro)

Primer afio, tiempo completo: 60 ECTS matricula mdxima, 60 ECTS matricula minima
Primer afio, tiempo parcial: no estd previsto

- véase Normativa Académica - Masters:

http://www.upc.edu/sga/ca/normatives/normatives-academiques-de-la-upc/estudis-de-
master-universitari-namu

URL donde se encentren las normas de permanencia

http://www.upc.edu/sga/ca/normatives

Lenguas de imparticiéon

Inglés
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2. JUSTIFICACION
Subapartados

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés académico, cientifico
o profesional del mismo

2.2. En el caso de los titulos de Master: Referentes externos a la universidad
proponente que avalen la adecuacién de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber sido con profesionales,
estudiantes u otros colectivos

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés académico,
cientifico o profesional del mismo.

La presente propuesta de modificacion estd motivada por el informe final de
acreditacion recibido en noviembre de 2021, donde se indicaba un aspecto a mejorar
obligatoriamente que requiere modificacion del informe de verificacion:

“Inclusion de complementos formativos en el master para el alumnado procedente
de titulaciones no incluidas en perfiles preferentes, con el fin de lograr el nivel
necesario para alcanzar los objetivos de aprendizaje manteniendo el nivel formativo
del titulo”.

También queremos aprovechar la presente modificacion para introducir una
competencia especifica sobre la defensa publica del TFM, que en la respuesta al
informe de verificacion original del titulo, en 2017, se indicé:

“Formular una competencia especifica para el trabajo fin de master que incluya la
defensa publica del TFM”.

Por ello, los apartados de esta memoria de verificacidon que se modifican son:

e Apartado 1.2: Distribucién de créditos en el titulo - introduccion de los créditos
de complementos

e Apartado 2.1: Justificacion del titulo propuesto, argumentado el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

e Apartado 3.3: Competencias especificas - introduccion de la competencia CE9

e Apartado 4.2: Requisitos de acceso y criterios de admisidn - descripcion de
los créditos de complementos

e Apartado 4.6: Complementos de formacion - descripcion de los créditos de
complementos

e Apartado 5.1.1: Descripcion del plan de estudios - introduccion de los créditos
de complementos

e Apartado 5.4: Sistemas de evaluacion - introduccion de la competencia CE9

El titulo que se propone es de nueva implantacion y se justifica sobre la base de tres
argumentos fundamentales: la novedad e interés de la tematica, el enfoque
metodoldgico y el potencial de la UPC para su imparticion.

Los drones: un mercado en expansion

Un dron es una aeronave pilotada de forma remota, que transporta el equipamiento
necesario para realizar tareas habitualmente referidas como 3D (Dull, Dirty and

Dangerous).
4
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Si bien en su origen los drones tuvieron un uso casi exclusivamente militar
(identificacion y/o destruccion de posiciones enemigas), la tecnologia ha madurado
y los costes se han abaratado, de manera que, hoy en dia, es relativamente facil
encontrar soluciones fiables tanto en fuselajes, control de vuelo y navegacion,
comunicaciones, estaciones de control asi como en los diferentes sensores que
podemos embarcar para cumplir la tarea asignada (més comiUnmente denominada
mision). El acceso facil a esta tecnologia estad permitiendo el desarrollo de un amplio
y variado rango de aplicaciones civiles, como por ejemplo: supervision de
infraestructuras, prevencion de incendios, reportajes cinematograficos y fotograficos,
supervision de cultivos, etc.
Estas son soélo algunas de las aplicaciones que se estan desarrollando en la
actualidad, pero es facil imaginar que durante los préximos afios asistiremos a una
auténtica explosion de aplicaciones, muchas de ellas dificiles de imaginar hoy en dia,
de la misma forma que los prometedores inicios de internet hicieron presagiar una
eclosion de aplicaciones que finalmente ha desbordado cualquiera de aquellas
previsiones.
De hecho, todas las previsiones a nivel mundial indican que el mercado de los drones
se multiplicard en los proximos afios y se crearan cientos de miles de puestos de
trabajo entorno a tal mercado. Valga a titulo de ejemplo la grafica siguiente en la
que ABI Research realiza una estimaciéon del crecimiento del mercado mundial, que
pronto serd dominado por las aplicaciones de caracter civil. De hecho, cada nueva
prevision revisa los datos al alza.
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Total sUAS Ecosystem Revenue
World Market, Forecast: 2014 to 2019
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La UE estad tomando ya medidas para facilitar el desarrollo del sector (medidas tales
como armonizar las legislaciones de los diferentes paises de manera que sea posible
volar drones en el espacio aéreo controlado, o impulsar programas de I+D para el
desarrollo de las tecnologias necesarias).

A nivel mas local, cabe destacar la iniciativa Catalonia Smart Drone impulsada por el
Govern de la Generalitat con el objetivo de impulsar el sector y que aglutina ya a
cerca de 50 empresas y otras instituciones.

Lo que necesita el mercado

Es obvio que este incipiente mercado necesita de profesionales bien formados en
diferentes ambitos.

Por una parte, va a ser necesario formar personas capacitadas para el disefio de las
plataformas dron, aunque es facil prever que pronto tales plataformas se fabricaran
de forma masiva y en serie (de la misma forma que se fabrican hoy en dia, por
ejemplo, los ordenadores portatiles) y que la necesidad de disefiadores de
plataformas dron ser3, en el futuro, limitada.

Por otra parte, se necesitaran personas capacitadas para el pilotaje de drones. Es por
ello que abundan los cursos en los que pueden obtenerse licencia de piloto de
diferentes categorias.

Sin embargo, el reto fundamental es formar personas capaces de imaginar
aplicaciones para los drones, elegir las plataformas mas adecuadas para esas
aplicaciones, integrar en tales plataformas los equipos necesarios para la misién
(sensores, camaras, etc.), desarrollando todos los componentes adicionales
necesarios (hardware y software) para dicha integracion y finalmente, convertir esa
aplicacién en un negocio viable y rentable. Este conjunto de habilidades constituyen
los objetivos generales del Master que se propone.

El enfogue metodoldgico

Los discursos académicos relativos a cédmo deberia ser la enseflanza superior,
particularmente en el ambito de la ingenieria, contienen referencias frecuentes a
ideas como aprendizaje activo, orientado a proyectos interdisciplinares, centrado en
el desarrollo de habilidades y competencias y con estrecha colaboracién con el mundo
empresarial. Sin embargo, estas aspiraciones chocan frecuentemente con la realidad
de unos planes de estudios organizados en multiples asignaturas de pocos créditos,
que ofrecen una visidon fragmentada de una realidad que no lo es, en los que
predominan las metodologias tradicionales (imparticion de clases magistrales vy
evaluacion basada en examenes) y en los que poca participacién tiene el mundo
empresarial (en todo caso, en asesoramientos iniciales respecto a contenidos,
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algunas clases como profesorado asociado a tiempo parcial, o colaboracion en
practicas profesionales de unos pocos créditos). De hecho, a pesar de todas las
energias vertidas durante los Ultimos afios en el proyecto de construccion del Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES), en el que el enfoque hacia una aprendizaje
por competencias y mas activo es una cuestidon clave, nos hemos encontrado con
miles de nuevos planes de estudio de grado y Master con muy poca innovaciéon en
cuanto a su organizacién y metodologias.

En este sentido, conviene sefialar que los criterios de la ENQA para el aseguramiento
de la calidad en el contexto del EEES incluyen desde al afio 2015 el criterio: 1.3
Student-centred learning, teaching and assessment. De acuerdo con este criterio, los
programas deben propiciar un rol activo del alumno en la construccion de su propio
aprendizaje y el proceso de evaluacion debe ser coherente con este enfoque. La
implementacion de este criterio implica, entre otras cuestiones:

e Respetar y atender la diversidad de alumnos e intereses, habilitando las dosis

necesarias de flexibilidad en los caminos del aprendizaje.
e Usar una variedad de métodos de ensefianza.
e Estimular la autonomia del alumno, con la adecuada guia del profesorado.

El master que se propone pretende dar un paso decidido en la linea de un aprendizaje
activo, integrado y en colaboracién con el mundo empresarial, asi como abordar de
manera clara y rigurosa el reto que nos plantea el criterio 1.3 de la ENQA. Esto se
refleja claramente en la propia estructura del Master, que se compone de tres
modulos:

e Tecnologia y aplicaciones de los drones (en forma de 5 asignaturas con un

total de 21 ECTS)
e Practicas profesionales (9 ECTS)
e Trabajo de Master (30 ECTS)

Los alumnos realizaran la mayor parte de la actividad académica (el 65%) en el seno
de un agente colaborador del Master. Nos referimos con este término (agentes
colaboradores del master) a grupos de investigacion o empresas que estén realizando
proyectos en el ambito de los drones. Cada alumno serd asignado a un agente
colaborador con el que realizara, en primer lugar, el modulo de practicas
profesionales (9 ECTS), cuyo objetivo es el aprendizaje de las tecnologias vy
aplicaciones que constituyen el area de interés del agente colaborador.
Posteriormente, el alumno se integrard en alguno de los proyectos del agente
colaborador de manera que dicha actividad constituird su trabajo de Master (30
ECTS). Tanto las practicas profesionales como el trabajo de Master se realizaran bajo
la supervision de un tutor académico que velara por que se satisfagan los requisitos
de la actividad formativa. El resto de la actividad del Master (21 ECTS) consiste en 5
asignaturas que cubren toda la variedad de aspectos relacionados con las tecnologias
y aplicaciones de los drones: aeronaves, carga Util, integracion, planificacion y
explotacion de los datos de la mision, legislacion en vigor, areas de aplicacion, etc.
El planteamiento metodoldgico tiene varias ventajas importantes entre las que
destacan las siguientes:

1. La mayor parte del tiempo los estudiantes estaran inmersos en un escenario
de aprendizaje activo, desarrollando un proyecto real como parte de un equipo
interdisciplinar que le permitird adquirir in situ muchos de los conocimientos
y desarrollar muchas de las habilidades necesarias en el ambito de las
aplicaciones de los drones drones.

2. El enfoque metodoldgico da respuesta a los retos del criterio 1.3 de la ENQA
antes mencionados, porque combina una variedad de métodos, el trabajo por
proyectos ofrece un escenario flexible en el que los alumnos pueden encontrar
mayores facilidades para satisfacer sus intereses e introduce grandes dosis de
autonomia en el proceso de aprendizaje

3. Los agentes colaboradores podran beneficiarse de la incorporacién en sus
equipos de estudiantes en formacion pero con una base sodlida de

conocimiento tecnolégico, lo cual puede ser un factor clave para poder abordar
7
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con mayores garantias proyectos emergentes en un ambito en expansion,
facilitando asi la consolidacién del agente colaborador en el mercado de los
drones.

4, La relacién que pueda establecerse entre agentes colaboradores, estudiantes
y académicos de la UPC implicados en el master puede generar un contexto
ideal en el que surjan proyectos intergrupales mas ambiciosos que potencien
el sector.

5. El formato de colaboracién entre agentes y estudiantes puede ser muy
efectivo para facilitar la insercién laboral, especialmente en un mercado en
expansion en el que muchas de las empresas aspiran a crecer a corto y medio
plazo.

No obstante, el enfoque metodoldgico del Master tiene varios retos importantes que
no pueden obviarse. Destacamos los dos mas importantes a continuacion vy
argumentamos para cada uno de ellos las razones por las que consideramos que tal
reto es abordable.

1. El planteamiento solo se sostiene si se crea una potente red de agentes
colaboradores comprometidos con el Master que permita a los responsables
académicos preparar una oferta suficiente de proyectos. Consideramos que
este reto es asumible porque, ya en este momento, la EETAC mantiene
contacto fluido con alrededor de 15 posibles agentes colaboradores (entre
grupos de investigacion y empresas) en condiciones de implicar a los alumnos
en sus proyectos.

2. Es esencial garantizar el rigor académico de los proyectos que realicen los
alumnos. Por tanto, la labor del tutor académico sera clave. Consideramos
que este reto es asumible ya que el profesorado de la EETAC implicado en el
Master tiene una amplia experiencia en el uso de metodologias activas y en
participar, de Aprendizaje Basado en Proyectos. Esa experiencia se pone en
evidencia mediante las mas de 100 publicaciones sobre estas metodologias
por parte del profesorado implicado y por los nhumerosos reconocimientos y
premios recibidos tanto a nivel individual como a nivel de escuela. Entre estos
premios destacamos los siguientes:

e Distincidon Jaume Vicens Vives, otorgada por el Gobierno de la Generalitat
de Catalunya en 2004 por la calidad y organizacién de la titulacion de
Ingenieria de Telecomunicaciones (segundo ciclo) estructurada de acuerdo
con el modelo de aprendizaje basado en proyectos.

e Premio Flyer otorgado en 2005 por la Asociaciéon Nacional de Ingenieros
de Aeronautica por la estructura y calidad del plan de estudios de
Ingenieria Aeronautica.

e Distinciones otorgadas en 2006 por la Agéncia per a la Qualitat del Sistema
Universitari de Catalunya (AQU) por el sistema de direccion de Calidad de
la EETAC y por el proyecto de adaptacién de los estudios de la EETAC al
Espacio Europeo de Educacién Superior.

En cualquier caso, estamos convencidos de que la ensefianza universitaria en el
ambito de la ingenieria requiere de proyectos que sean innovadores no solo en los
contenidos sino también en las metodologias que se utilizan, y consideramos que el
master que se propone lo es en ambos aspectos.

El potencial de la UPC

En parte, la capacidad de la UPC y en particular de la EETAC para implantar la
propuesta con éxito ya ha quedado justificada en apartados anteriores (una extensa
red de contactos con el tejido empresarial del sector y una amplia experiencia en el
uso de las metodologias activas que constituyen el nicleo metodoldgico de la
propuesta). Afadimos a continuacion algunos argumentos mas.
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1. La EETAC tiene unos 25 afos de experiencia en formacion para la ingenieria
de telecomunicaciones y unos 15 en formacion para la ingenieria aeronautica,
que son dos ambitos tecnoldgicos clave en la ingenieria de drones. Tal y como
se pondra en evidencia en las secciones 6 y 7, la EETAC tiene por ello un
equipo de académicos y una dotacidn en laboratorios que resulta
perfectamente adecuada para las necesidades del Master que se propone. Por
otra parte, como ya se ha mencionado, la EETAC tiene una amplia y
reconocida experiencia en el uso de metodologias activas, y en particular,
Aprendizaje Basado en Proyectos, que constituye el nlcleo del enfoque
metodoldgico del Master que se propone.

2. Una parte importante del profesorado de la EETAC implicado en el Master
centra su labor de investigacién en el ambito de los dones. Mencion especial
merece el grupo ICARUS (Intelligent Communication and Avionics for Robuts
Unnmaned Aerial Systems), al que pertenecen una decena de académicos de
la EETAC.

3. La EETAC estd ubicada en el Campus Baix Llobregat de la UPC, en el que
tienen su sede varios de los agentes colaboradores del Master que estan
liderando en este momento la investigacion y el desarrollo en el @mbito de los
drones, en Catalufia. Algunos de estos agentes son: Escola Superior
d’Agricultura de Barcelona, Centre Tecnologic de Telecomunicacions de
Catalunya y HEMAV (empresa lider en el desarrollo y comercializacion de
soluciones basadas en drones).

Ademas el campus estd dotando con infraestructuras y laboratorios
exclusivamente para drones donde se pueden realizar vuelos de test y la
puesta en marcha de nuevas aplicaciones y sistemas.

Una oferta original

Finalmente, puede afirmarse que los autores de la propuesta no conocen una oferta
formativa de nivel de Master similar a esta, en el entorno geografico cercano, ni en
su enfoque ni en su planteamiento metodoldgico.

2.2. En el caso de los titulos de Master: Referentes externos a la universidad
proponente que avalen la adecuacion de la propuesta a criterios nacionales
e internacionales para titulos de similares caracteristicas

Como es légico, debido a la novedad de la tematica, la oferta de Masters
universitarios sobre drones es escasa aunque incipiente. De hecho, a nivel nacional
no hemos encontrado ningln master oficial. Los referentes que aportamos a
continuacion son Masters propios. Por otra parte, los contenidos, en general, se
centran en aspectos relativos a las aeronaves, su disefio y su operacion, mas que en
sus aplicaciones, que es el énfasis principal de la propuesta que se hace en esta
memoria. En el caso de los referentes internacionales, el énfasis se pone mas en la
investigacion y en cualquier caso, el trabajo de Master tiene un nimero reducido de
créditos.

2.2.1 Referentes en el contexto nacional

o Master en Sistemas Aéreos Pilotados de Forma Remota (RPAS)
(Universidad de Huelva)
Se trata de un titulo propio que ofrece la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria de la Universidad de Huelva. Tiene 100 ECTS, aunque en la
informacién disponible indica que estos créditos se corresponden con 1000
horas de formacion, lo cual resulta incoherente con el concepto de ECTS (cada
ECTS deberia corresponderse con 25 horas de formacion).
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Un total de 48 ECTS se corresponden con asignaturas que cubren los aspectos

basicos tales como: normativas, propulsion, dinamica, control, sistemas vy

operaciones.

El resto de la actividad es de caracter muy practico y con estrecha

colaboraciéon con empresas del sector en forma de seminarios (6 ECTS),

proyecto de Fin de Master (6 ECTS) y estancias en la empresa (40 ECTS).

El Master comparte con la propuesta que aqui se hace, esa vocacién de situar

una buena parte de la formacion de los alumnos en el seno de las propias

empresas del sector.

Master en Desarrollo y Experimentacion de Sistemas Aéreos no tripulados
(Universidad Internacional de Andalucia)
También es un master propio de 60 ECTS. La mayor parte de estos créditos
se dedican a la formacion teorica y practica de los aspectos fundamentales de
las tecnologias implicadas:

Fundamentos de los sistemas aéreos no tripulados (10 ECTS)
Navegacion, control y funciones autématas (11 ECTS)

Sensores, comunicaciones sistemas en tierra e integracidon en el
espacio aéreo (10,5 ECTS)

Ensayos y normativa (10,5 ECTS)

El resto de los créditos se dedican a las practicas en empresa (6 ECTS) y al
Trabajo de fin de Master (15 ECTS).

Este es sin duda el referente externo mas cercano a la propuesta que se hace
en esta memoria, aunque el volumen de actividad que se realiza en el trabajo
de Master es muy inferior.

Master Propio en Drones - RPAS. Certificado de Piloto y Operador, Fundamentos y
Aplicaciones Civiles (Universidad de Almeria)
Este master propio tiene 60 ECTS, aunque anuncian una dedicacion de 450
horas, muy alejadas a las que se corresponderian con los 60 ECTS. En este
caso, el énfasis principal es en el pilotaje y operaciéon de drones. Los
contenidos se organizan en los médulos siguientes:

Curso Tedrico Avanzado y Practico de Piloto de RPAS (100 horas)
Acreditacion como Operador de Drones (22,5 horas)

Fundamentos y montaje de un sistema RPAS (90 horas)

El uso de los drones en geomatica (60 horas)

El uso de los drones en el mundo audiovisual, recreativo y deportivo
(88 horas)

Trabajo Fin de Master (90 horas)

2.2.2 Referentes en el contexto internacional

MSc Unmanned Aircraft Systems Design (University of Southampton)

Es un Master de 90 ECTS con un claro énfasis en el disefio, construccion vy
vuelo de una aeronave no tripulada. Las asignaturas cubren aspectos variados
relacionados con este enfoque, tales como mecanica de fluidos, estructuras,
disefio, materiales, fiabilidad, etc.

Los alumnos deben realizar un pequefio proyecto en grupo aplicando los
conocimientos de las asignaturas en el disefio de una aeronave y también un
proyecto individual mas enfocado a la investigacion.

Autonomous Vehicle Dynamics and Control (Cranfield University)
Es un Master de un afio, enfocado a la investigacién, especialmente en
aspectos relativos al disefio y control de la aeronave, y poco en sus
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aplicaciones. Los alumnos deben cursar 10 asignaturas obligatorias y 8

optativas. El Trabajo final de Master es un proyecto individual de

investigacion.

La asignaturas cubren aspectos variados tales como: dinamica de fluidos,

sistemas de control y guiado, tecnologia para los sistemas autdonomos, etc.

M.S. in Unmanned Systems (Embry-Riddle Aeronautical University)

Master de 36 créditos. Es el primer programa de Master en EEUU en el ambito
de los drones. Los alumnos deben cursar 9 cursos de 3 créditos cada uno que
cubren aspectos como: robdtica y control, aplicaciones, sensado y procesador
de la informacion, autonomia y automatizacion, energia y propulsion, etc.
Uno de esos cursos de 3 créditos corresponde a un trabajo de master
individual de sintesis. Los alumnos también tienen que cursar tres asignaturas
de especializaciéon, en ambitos variados como: factores humanos, disefio,
espacio, etc.

2.2.3 Valoracion

Como conclusién del estudio de los referentes externos a los que hemos tenido acceso
podemos afirmar que la propuesta que se realiza en esta memoria es novedosa por
tratarse de un Master oficial claramente centrado en las aplicaciones de los drones y
con una fuerte carga practica que se realiza en estrecha colaboracion con las
empresas del sector.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber sido
con profesionales, estudiantes u otros colectivos

La Direccion de la EETAC encargo las tareas de preparacion de un Master en el ambito
de los drones y sus aplicaciones a un equipo de tres profesores de la EETAC:

Jordi Berenguer: Catedratico de Escuela Universitaria, ex - director de la EETAC y
experto en tecnologias de telecomunicacion (en la actualidad, no pertenece al
equipo).

Pablo Royo: Doctor en Arquitectura de Computadores y experto en sistemas basados
en dron y en sus aplicaciones.

Miguel Valero: Catedratico de Universidad, ex - director de la EETAC experto en
metodologias activas.

A continuacion se describen los hitos mas relevantes relacionados con las consultas
realizadas a agentes internos y externos sobre el plan de estudios.

Reunion del 15 de mayo de 2015
La Direccion de la EETAC convocd una reunidon a la que asistieron 25 personas
representando a un buen nimero de empresas del sector, centros de investigacion
del Campus del Baix Llobregat y profesorado de la EETAC y la ESAB.
El objetivo de la reunidon fue presentar los principios basicos del Master y recabar la
opinidon de los asistentes sobre esos principios basicos y sobre otros aspectos a tener
en cuenta.
En la reunidn se presentaron aspectos tales como: objetivos y nombre del Master,
duracion, enfoque organizativo, retos principales, etc.
En la reunién se plantearon diferentes alternativas al enfoque del master de manera
que los asistentes tuvieron la oportunidad de pronunciarse sobre esas alternativas.
Los asistentes a la reunién valoraron positivamente el planteamiento del Master e
instaron a la direccién a emprender los siguientes pasos

Consulta a las empresas del sector
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Durante el otofio de 2015 se envid la carta que se muestra a continuacién a unas 25
empresas que potencialmente podrian estar interesados en participar en el Master.
En la carta se presentaban diferentes opciones de participacién y se preguntaba al
destinatario sobre su interés en participar en alguna de las modalidades. La respuesta
a esa consulta fue altamente positiva puesto que unas 15 empresas mostraron su
predisposicion a colaborar en el Master.

La Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial de Castelldefels (EETAC) tiene previsto poner
en marcha, a partir de Febrero de 2016, un Mdster en el ambito de la ingenieria de drones. El Mdster tiene
una duracion de un afio (si se cursa a tiempo completo) y tiene como objetivo formar personas capacitadas
para imaginar aplicaciones de los drones, elegir las plataformas mds adecuadas, disefiar e integrar la carga
de pago, realizar una adecuada planificacion y supervision de la mision y convertir la aplicacion en un
negocio viable y rentable.

La mayor parte de la actividad académica del mdster (un 75%) consiste en la participacion de los alumnos
en proyectos de aplicacion de drones, liderados por uno o varios agentes colaboradores del mdster. Estos
agentes pueden ser departamentos de la UPC, centros de investigacion o empresas del sector. Los alumnos
del mdster se integrardn en los equipos de trabajo de los agentes implicados en los proyectos, donde
desarrollaran su actividad de aprendizaje durante un afio, bajo la supervision de un tutor de la EETAC. El
resto de la actividad académica (25%) corresponde a cinco cursos que cubrirdn los contenidos bdsicos de:
aeronaves, carga de pago, planificacion y gestion de misiones, normativa y legislacion aplicable y
especificacion de aplicaciones.

La EETAC considera que este enfoque es el que puede dar una mejor respuesta a los retos actuales, que
exigen procesos de aprendizaje mds activos, orientados a la prdctica profesional, no solo centrados en la
adquisicion de conocimientos sino también en el desarrollo de habilidades y en colaboracion estrecha con el
tejido empresarial y los equipos de investigacion mds punteros en el tema.

Naturalmente, este planteamiento solo se sustenta sobre la base de una red de agentes colaboradores
(particularmente empresas) que estén en condiciones de proponer proyectos reales de aplicacion de drones
de su interés, y que permitan crear el contexto adecuado para el aprendizaje de nuestros alumnos. Estas
empresas se beneficiarian, en contrapartida, del trabajo realizado por éstos y del acceso al conocimiento del
entorno académico.

Con el objetivo de crear esa red de soporte, estamos interesados en pulsar vuestro interés en colaborar con
este proyecto. En concreto, prevemos dos modos de colaboracion.

Imparticion de clases. Personal de la empresa colaboraria en la imparticion de clases sobre aspectos
particulares relacionados con la actividad de la empresa (por ejemplo, presentacion de aplicaciones de los
drones). En este caso, se prevé una compensacion econdmica para el personal que imparta esas clases.
Proyectos. La empresa propondria un proyecto de aplicacion de drones de su interés en el que colaboraria
uno o varios estudiantes del Mdster, que se integrarian en el equipo de trabajo de la empresa, bajo la
supervision de académicos de la EETAC. En este caso, la empresa realizaria alguna aportacion econdmica en
forma de beca para los alumnos que participan en el proyecto, o asumiendo los gastos de material
relacionados con el desarrollo del proyecto, etc.

Naturalmente, en cualquiera de las modalidades, se estableceria un acuerdo de colaboracion entre la
entidad participante y la universidad, que fijase con precision las condiciones del acuerdo.

Por favor, indicanos si vuestra empresa estaria interesada en colaborar en este proyecto, en alguna de las
modalidades (indicanos cudl, por favor). En caso afirmativo, nos pondremos en contacto contigo para dar
los siguientes pasos.

Constitucién de la comisién de soporte

La Direccion de la EETAC nombrd una comisién de soporte para la elaboracion de la
propuesta de Master. Esta comision esta formada por 15 personas. En esa comisién
estan representados: el equipo directivo (2), el equipo de puesta en marcha del
Master (3), los departamentos de la EETAC (7), la ESAB (1), empresas del sector (1)
y centros de investigacion del campus (1).

La primera reunion de la comision tuvo lugar el 18 de noviembre de 2015 y en ella
se presentaron los objetivos del Master y su organizacién, los resultados de las
consultas realizadas a las empresas potencialmente colaboradoras y se discutieron
brevemente los siguientes pasos.
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La segunda reunién de la comisidn tuvo lugar el 15 de junio de 2016. En ella se
presentaron los avances en el disefio del Master y se discutieron los contenidos de
las asignaturas.

Reunién con empresas el 18 de diciembre de 2015

La direccidén convocd una reunion con las empresas que habian mostrado en consultas
previas su predisposicion a colaborar con el Master. A continuacion se muestra el
texto de la convocatoria de esta reunion, a la que asistieron unas 15 personas.

En esa reunién se discutieron esencialmente las diferentes visiones que tiene la
direccion académica del Master sobre la forma de colaboracion de las empresas,
especialmente en la propuesta de los proyectos en los que se implicaran los alumnos.
Durante la reunién los participantes expusieron su opinién sobre las modalidades que
mejor podrian ajustarse a sus intereses.

Estimado compaiiero,

Muchas gracias por tu respuesta a ese primer sondeo que realizamos hace unos dias para pulsar vuestro interés en
participar en el Mdster sobre Drones que la Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial de Castelldefels
(EETAC) tiene previsto poner en marcha proximamente. Estamos muy satisfechos e ilusionados por la favorable
respuesta que hemos tenido.

Con el objetivo de avanzar en el proceso y concretar un poco mds las formas de colaboracion, nos gustaria invitarte a
una reunion a la que asistirdn representantes de las diferentes empresas que han manifestado su interés en colaborar
con nosotros. En esa reunion, que durard aproximadamente dos horas, os presentaremos mds detalles de como serd el
Madster, os pondremos algtin ejemplo de cémo imaginamos la colaboracion de las empresas en el proyecto y
debatiremos sobre todo eso.

En breve recibirds un mensaje con un doodle en el que te proponemos varias fechas para esa reunion, que se realizard
en las instalaciones de la EETAC, en el Campus del Baix Llobregat, en Castelldefels. Por favor, indicanos ahi tu
disponibilidad.

Un saludo cordial,

Reuniones particulares con posibles agentes implicados

Los miembros del equipo que ha elaborado la propuesta han tenido reuniones
particulares con varias empresas y centros de investigacién potencialmente
interesados en participar en el Master como agentes. En esas reuniones se han
perfilado los detalles de esa participacion, que se han ido plasmando en diferentes
convenios de colaboracién.

Consenso en el centro que propone la titulacién

El proyecto de imparticién de la titulacidon que se propone en esta memoria tiene el
apoyo claro del personal del centro que realiza la propuesta. Este apoyo se manifesto
en la Junta de Escuela, que el dia 21/07/2016, en su acuerdo 3.6 aprobd la estructura
y organizacién del Master Oficial Universitario: Unmanned Aircraft Systems
Engineering (Drones).

3. COMPETENCIAS

Subapartados

3.1. Competencias basicas y generales
3.2. Competencias transversales
3.3. Competencias especificas

La informacion constituira un repertorio de competencias que el formulario
tendra en cuenta en el apartado de descripcion de las materias (5.5 y
siguientes)
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\ 3.1. Competencias basicas

Las competencias bdsicas vienen dadas por defecto en el contenido del formulario;
se corresponden con el perfil minimo del nivel de master establecido en el RD
1393/2007. Son las siguientes:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de
estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a
la complejidad de formular juicios a partir de una informaciéon que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 -Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

3.1. Competencias generales

CG1: Capacidad para projectar e implantar soluciones viables y rentables en
cualquier contexto utilizando sistemes basados en aeronaves no tripulades
(drones).

CG2: Capacidad para integrarse de manera eficaz en equipos interdisciplinares

3.2. Competencias transversales

CT1- Emprendimiento e innovacion. Conocer y entender la organizaciéon de una
empresa y las ciencias que rigen su actividad; tener capacidad para entender
las normas laborales y las relaciones entre la planificacién, las estrategias
industriales y comerciales, la calidad y el beneficio.

CT2- Sostenibilidad y Compromiso Social. Conocer y comprender la complejidad de
los fendmenos econdmicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar;
tener capacidad para relacionar el bienestar con la globalizaciéon y la
sostenibilidad; lograr habilidades para utilizar de forma equilibrada vy
compatible la técnica, la tecnologia, la economia y la sostenibilidad.

CT3- Trabajo en equipo. Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo
interdisciplinar, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de
direccion, con la finalidad de contribuir a desarrollar proyectos con
pragmatismo y sentido de la responsabilidad, asumiendo compromisos
teniendo en cuenta los recursos disponibles.
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CT4- Uso solvente de los recursos de informacion. Gestionar la adquisicion, la

estructuracion, el analisis y la visualizacion de datos e informacion en el
ambito de especialidad, y valorar de forma critica los resultados de dicha
gestion.

CT5- Tercera lengua. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés, con un

nivel adecuado oral y escrito y en consonancia con las necesidades que
tendran los titulados vy tituladas.

3.3. Competencias especificas

CE1l -

CE2 -

CE3 -

CE4 -

CES5 -

CE®6 -

CE7 -

CES -

Analizar los requisitos de la mision, seleccionar la plataforma dron mas
adecuada de acuerdo a los requisitos (tipo de aeronave y sistemas
energéticos, de propulsion, de posicionamiento, de navegacién, de guiado, de
telecomunicacion, de seguridad y de emergencia) y realizar la verificacion del
sistema.

Seleccionar el tipo de instrumentacion que debe constituir la carga util de la
misiéon, de acuerdo con los requisitos de la misma e integrar dicha
instrumentacién en la plataforma dron, desarrollando el hardware y software
necesario para ello.

Realizar la planificacién y gestion de una misién, seleccionando y utilizando
adecuadamente las técnicas y herramientas de soporte mas adecuadas.
Desarrollar los sistemas mas adecuados para la explotacion eficiente de los
datos obtenidos en la misién.

Analizar las limitaciones y oportunidades que plantean las legislaciones
actuales y las que se prevén en el futuro sobre el uso de drones.

Identificar los aspectos particulares de la legislacién actual que pueden afectar
a una misién concreta y tomar las medidas adecuadas para adaptarse a tal
legislacion.

Explicar con claridad, tanto a una audiencia especializada como no
especializada, las caracteristicas mas importantes de las aplicaciones actuales
de los drones y los ambitos de negocio en los que se prevé que los drones
pueden tener un impacto importante a medio y largo plazo.

Realizar los planes necesarios para convertir una aplicacion en un negocio
viable y rentable.

CE9 - Exponer los resultados del Trabajo Fin de Master en una presentacion

publica.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Subapartados

4.1 Sistemas accesibles de informacion previa a la matriculacién y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar
su incorporacion a la universidad y a las ensefianzas

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admisién. Condiciones o pruebas de acceso
especiales (siempre autorizadas por la Administracion competente). Indicar criterios
de admision a las ensefianzas oficiales de Master asi como los complementos
formativos que, en su caso, establezca la universidad.

4.3 Sistemas accesibles de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad
4.6 Descripcion de los complementos formativos necesarios, en su caso, para el
acceso al Master

4.1 Sistemas accesibles de informacion previa a la matriculacién y
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de
nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la universidad y a las
enseflanzas

4.1.1- Vias y requisitos de acceso al titulo:

De acuerdo con el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacion de las ensefnanzas universitarias oficiales, modificado
por el Real Decreto 861/2010, podran acceder a estas ensefanzas oficiales de master
guienes reunan los requisitos exigidos por la legislacion vigente para el acceso a
estudios universitarios oficiales de master y cumplan la normativa vigente, asi como
su admision a estas ensefianzas conforme al articulo 17 del RD antes mencionado.

La Universidad Politécnica de Catalunya facilita toda la informacion relevante a través

de la siguiente pagina web:
http://www.upc.edu/aprender/estudios/master-universitario

En ella, los alumnos pueden adquirir una informacion general sobre requisitos y vias

de acceso.

4.1.2- Perfil recomendado de ingreso:

Para un correcto desarrollo de los estudios que se proponen en esta memoria, se
considera recomendable que el perfil de ingreso de los estudiantes se corresponda
con las siguientes caracteristicas personales y académicas:

e Conocimientos:
o Comprensién, expresion oral y escrita en espafiol (para estudiantes
de habla no hispanica) e inglés de un nivel B2 o equivalente.
e Habilidades:
o Aptitud para el estudio y la organizacién del trabajo.
o Destrezas para el razonamiento ldgico y la resolucidon de problemas.
o Disposicién para los trabajos practicos.
e Capacidades:
o Capacidad de analisis y de sintesis de informacién.
o Capacidad de argumentacién, razonamiento y expresion de ideas.
o Capacidad de utilizacién de medios informaticos e Internet.
e Actitudes:
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o Personas organizadas, curiosas, emprendedoras y con disposicion
para aplicar los conocimientos a situaciones reales.

o Capacidad creadora e innovadora ante la evolucién de los avances
tecnoldgicos.

En cuanto a la titulacién, el perfil de ingreso recomendado es:

e Personas con una titulacidon de grado (o equivalente) de ingenieria,
preferentemente en las areas de telecomunicaciones, aeronautica,
informatica o electrdnica.

Excepcionalmente, la comision responsable podra considerar la admisién de personas
con otras titulaciones siempre que su curriculum se ajuste razonablemente al perfil
de ingreso.

4.1.3- Sistemas de informacion previa a la matriculacidn sobre las caracteristicas del titulo, el
sistema de acceso y admision, matriculacion y procedimientos de acogida y orientacién de
los estudiantes de nuevo ingreso:

Los canales que se utilizan para informar a los potenciales estudiantes son:
Internet, a través de las paginas Web

e A través de la pagina Web de la Universitat Politécnica de Catalunya:
http://www.upc.edu/aprender/estudios/masters-universitarios/

El centro dispondrd de canales virtuales para dar a conocer toda la informacién
necesaria para la matricula, las caracteristicas del titulo y el sistema de acceso vy
admision. Actualmente esta informacion puede encontrares en el siguiente enlace:
http://eetac.upc.edu/ca/els-estudis

Por lo que se refiere al proceso de acceso y matricula, se ofrece informacién detallada
en el apartado del web de la EETAC, La matricula http://eetac.upc.edu/ca/els-
estudis/matriculat, donde se incluye un dossier y se detallan calendarios, fechas,
recomendaciones, observaciones, normativas, procedimientos, tramitacién de becas
y documentacién necesaria.

Asimismo, la propia universidad informa con unos criterios generales comunes a
todos los masteres que pueden encontrarse en:
http://www.upc.edu/aprender/estudios/acceso/masters-universitarios-

quesereqguiere

4.1.4- Planes de acogida y orientacion a estudiantes de nuevo ingreso a nivel
institucional

Las actividades de acogida del master se integran en el proyecto de acogida de
estudiantes de la UPC, “La UPC te informa”, donde se facilita toda la informacion
necesaria sobre los servicios y oportunidades que ofrece la universidad:
http://upc.es/matricula/ y http://www.upc.edu/comunitat/estudiantat

En este plan de acogida se les instruye sobre como funciona la UPC, sus estudios, de
como participar en los érganos de gobierno, cdmo utilizar las nuevas tecnologias de
la informacidn para estudiar mejor, y los servicios de Biblioteca. En definitiva,
conocen cuales son sus derechos y deberes como estudiantes de la UPC, y los
recursos que ésta pone a su disposicion para su formacion integral. También se
entrega a cada estudiante material en soporte papel y digital con toda la informacion
necesaria, asi como la carpeta institucional.
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Para los estudiantes provenientes de otros paises, es a través del portal
https://www.upc.edu/sri/es/estudiantado/estudiantado-internacional/estudiantes-
internacionales (mantenido por el Servicio de Relaciones Internacionales, SRI), que se
ofrece buena parte de la orientacidon y ayuda (en inglés, espariol y catalan) a dichos
estudiantes sobre diferentes aspectos que afectan su vida en Barcelona. Dicha ayuda,
de hecho, se ofrece ya desde antes de la matriculacion, e incluye aspectos tales como
alojamiento y residencias de estudiantes, informacion sobre la ciudad, cursos de
catalan y castellano, seguro de salud, ayudas y becas, la “semana de orientacion” y
los procedimientos de legalizacién de su estancia en Espafia. Por otra parte, se
recomienda a los estudiantes que acudan personalmente al SRI para cualquier
necesidad.

4.1.5- Planes de acogida y orientacion a estudiantes de nuevo ingreso
propios del centro

Las actividades de acogida de la Escuela se integran en el proyecto “La UPC te
informa” antes mencionado, que facilita informacién sobre el procedimiento de
matricula y sobre los servicios y oportunidades que ofrece la universidad, a través de
Internet y del material que se entrega a cada estudiante en soporte papel y digital
junto con la carpeta institucional.

Antes del inicio de curso, el estudiante dispondra de toda la informacion académica
suficiente para poder planificar su proceso de aprendizaje (guias docentes de las
asignaturas, calendario de examenes...). Toda esta informacion la publica la EETAC a
través de internet:

http://eetac.upc.edu/ca/els-estudis

https://cbl.upc.edu/ca/els-serveis/cataleg-de-serveis/informacio-i-tramits-
academics/estudiants-de-nou-acces-als-graus-acces-i-matricula/informacio-general-dacces-i-
matricula/horaris

https://cbl.upc.edu/ca/la-docencia/els-serveis/cataleg-de-serveis/informacio-i-tramits-
academics

Ademas, la Direccion de la EETAC, conjuntamente con la Delegacion de Estudiantes
y el Servicio de Biblioteca del Campus del Baix Llobregat disefia un Plan de Acogida
dirigido a los alumnos de nuevo ingreso que se desarrolla en cuatro etapas:

e Sesion informativa previa a la matricula.

e Informacién en la matricula.

e Sesion de bienvenida durante la primera semana del curso en la que participan
la Direccion y la Delegacién de Alumnos.

e Presentacion sobre el servicio de bibliotecas durante la tercera o cuarta
semana del curso.

También existe un apartado destinado a los Nuevos estudiantes
(http://eetac.upc.edu/ca/nous-estudiants) que incluye un apartado de FAQ en el que
el estudiante encuentra respuesta a las preguntas mas frecuentes.

En las primeras semanas del segundo cuatrimestre se pasa un Cuestionario de
acogida en el que los alumnos que llevan medio afio en la Escuela pueden reflejar su
opinién sobre una serie de cuestiones relacionadas con el funcionamiento de la
escuela.
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https://cbl.upc.edu/ca/els-serveis/cataleg-de-serveis/informacio-i-tramits-academics/estudiants-de-nou-acces-als-graus-acces-i-matricula/informacio-general-dacces-i-matricula/horaris
https://cbl.upc.edu/ca/la-docencia/els-serveis/cataleg-de-serveis/informacio-i-tramits-academics
https://cbl.upc.edu/ca/la-docencia/els-serveis/cataleg-de-serveis/informacio-i-tramits-academics
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Los detalles sobre los procedimientos de acogida y orientacidn, asi como el calendario
de actuaciones vienen fijado por la propia UPC, siento homogéneo para todos los
masteres que se imparten. Toda la informaciéon necesaria para la matriculacion,
calendarios, etc.. se encuentra a la disposicion de los estudiantes
(http://www.upc.edu/aprendre/estudis/masters-universitaris).

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admisiéon. Condiciones o pruebas de
acceso especiales (siempre autorizadas por la Administracion competente).
Indicar criterios de admision a las ensefianzas oficiales de Master asi como
los complementos formativos que, en su caso, establezca la universidad.

4.2.1- Acceso:

De acuerdo con lo previsto en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, con caracter general podran
acceder a ensenanzas oficiales de Master quienes relinan los requisitos exigidos:

e Estar en posesidon de un titulo universitario oficial espafol u otro expedido por
una institucion de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante
del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el
acceso a ensefanzas de master.

e Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos
ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la
homologacion de sus titulos, previa comprobacién por la Universidad de que
aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes
titulos universitarios oficiales espanoles y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a ensefanzas de postgrado. El acceso por esta via no
implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en
posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar
las ensefianzas de Master.

e En caso de los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educacidon Superior que no tengan homologado su titulo
extranjero, la Comision del centro responsable del master puede solicitar la
documentacién que sea necesaria para llevar a cabo la comprobacion de que
se cumplen las condiciones especificas de acceso a este master, incluso la
homologacion del titulo si no puede determinar con seguridad que el titulo
extranjero acredita los requisitos de acceso.

4.2.2- Admision:

El articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010,
regula la admision a las ensefianzas de Master y establece que los estudiantes podran
ser admitidos conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracion que
establezca la universidad.

De acuerdo con la normativa académica de masteres universitarios aprobada por el
Consejo de Gobierno de la UPC, los estudiantes pueden acceder a cualquier master
universitario de la UPC, relacionado o no con su curriculum universitario, previa
admision por parte de la comisidn del centro responsable del master, de conformidad
con los requisitos de admision especificos y los criterios de valoracion de méritos
establecidos.
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Los requisitos especificos de admisién al master son competencia de la comision del
centro responsable y tienen el objetivo de asegurar la igualdad de oportunidades de
acceso a la ensefianza para estudiantes calificados suficientemente. En todos los
casos, los elementos que se consideren incluiran la ponderacion de los expedientes
académicos de los candidatos y la acreditacion de determinados conocimientos de
idiomas.

El proceso de seleccidon se podréa completar con una prueba de ingreso y con la
valoracién de aspectos del curriculum, como los méritos que tengan una relevancia
o significacion especiales en relacidon con el programa solicitado.

La comision del centro responsable del Master hara publicos los requisitos especificos
de admision y los criterios de valoracién de méritos y de seleccion de candidatos
especificados antes del inicio del periodo general de preinscripcion de los masteres
universitarios a través de los medios que considere adecuados. En cualquier caso,
estos medios tendran que incluir siempre la publicacién de esta informacion en el
sitio web institucional de la UPC.

Asimismo, dicha comision responsable resolvera las solicitudes de acceso de acuerdo
con los criterios correspondientes establecidos y notificard a los estudiantes si han
sido o no admitidos.

4.2.3- Organo responsable del master:

El érgano responsable del master es la Comisién Académica del Master que estara
integrada por el Jefe de estudios del centro donde se imparte, el coordinador del
master y un numero de vocales de los departamentos universitarios, centros de
investigacion y empresas que colaboran en la imparticion del master, a determinar
por la Comisién Académica de la EETAC.

La Comision Académica del Master es la encargada de todos los procedimientos de
acceso, admision, transferencia y reconocimiento de créditos requieren los
estudiantes para su acceso al master.

4.2.4- Requisitos especificos de admision:

El master propuesto estd abierto a estudiantes con los perfiles de ingreso
recomendados anteriormente y no se establecen otros requisitos tecnoldgicos
especificos ni pruebas de acceso para estos estudiantes.

4.2.5- Criterios de valoracion de méritos y seleccidn:

De acuerdo con la normativa de la UPC para masteres universitarios, el proceso de
admision en el master es responsabilidad de la comisién del centro responsable del
master (Comisiéon Académica del Master), que decidird sobre la admision de las
candidaturas aplicando los siguientes criterios:

e Correspondencia de las competencias de la titulacion de acceso del estudiante
con las competencias del presente master (20%).

Expediente académico (30%).

Curriculum vitae (30%).

Carta de motivacion y dos cartas de recomendacion (10%).

Acreditacién de un nivel de inglés superior al minimo exigido para la admision
(10%).

De forma excepcional, la Comisiéon Académica del Master podra admitir a un nimero
mayor de solicitantes de los previstos en el periodo considerado, por la especial
calidad de los curriculos de los solicitantes o por razones estratégicas para la
Universidad, siempre en funcién de la disponibilidad de las capacidades necesarias
para ofrecer una docencia de calidad.
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La relacién de admitidos/excluidos serd aprobada por la Comision Académica del
Master.

4.2.6- Perfil de estudiantes que requieren complementos de formacién:

Tal y como se ha indicado en el apartado 4.1.2, la comision responsable podra
considerar excepcionalmente la admisién de personas con titulaciones diferentes a
las cuatro sefialadas como perfil de ingreso recomendado. En esos casos, la comisidn
podrd requerir a los candidatos admitidos la realizacion de uno o varios de los
siguientes complementos formativos, en funcién del curriculum presentado:

e Complementos de programaciéon (1 ECTS)
e Complementos de electrénica (1 ECTS)
e Complementos de aeronautica (1 ECTS)

4.3 Apoyo a los estudiantes. Sistemas accesibles de apoyo y orientacion de
los estudiantes una vez matriculados

El agente esencial a través del cual se canaliza el apoyo y orientacion a los
estudiantes una vez matriculados es el tutor académico.

Cada estudiante tendra asignado desde el inicio de los estudios un tutor (académico
de la EETAC) que realizara las siguientes funciones:

1. Resolver a los alumnos que tutoriza las dudas que puedan quedar sobre el
plan de estudios y su organizacion, después de la presentacién inicial que
recibiran los alumnos durante los primeros dias del curso, por parte de la
direccion del Master.

2. Supervisar el plan para las Practicas Profesionales y el trabajo del Master,
garantizando que dicho trabajo es coherente con los objetivos formativos
previstos para tal actividad.

3. Realizar un seguimiento de las Practicas Profesionales y del trabajo de Master
desarrollado por el alumno, mediante reuniones quincenales.

4. Facilitar al alumno el acceso a los recursos necesarios para satisfacer las
necesidades de aprendizaje (por ejemplo, sesiones de consultoria con
expertos) que pudieran surgir durante la realizacidn de las Practicas
Profesionales y del trabajo de Master y que no puedan ser cubiertas en el
entorno en el que se realiza el trabajo (es decir, a través del agente
colaborador del Master).

5. Dar retroalimentacién formativa a las diferentes entregas del trabajo realizado
por el alumno.

6. Colaborar en la calificacién final de las Practicas Profesionales y del trabajo de
Master.

7. Velar por que la colaboraciéon entre el agente, el alumno y la EETAC sea
satisfactoria para todos.

Como elementos adicionales relacionados con el apoyo a los estudiantes
matriculados, podemos mencionar que la UPC tiene activo un Programa de Atencion
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a las Discapacidades (PAD) que se presenta en el punto 7 de esta memoria y un Plan
Director para la Igualdad de Oportunidades que contempla como uno de sus objetivos
el elaborar los procedimientos y los modelos de adaptaciones curriculares, con la
finalidad de objetivar las formas de organizar las actividades, de disponer los
instrumentos, de seleccionar los contenidos y de implementar las metodologias mas
apropiadas para atender las diferencias individuales del estudiantado con
necesidades especiales.

Asimismo la UPC proporciona a sus estudiantes una serie de servicios de apoyo como

Campus Virtual, acceso Wi-Fi, distribucién de software, servicios de actividades

sociales, etc. Dicha informacion puede encontrarse en el siguiente enlace:
http://www.upc.edu/aprendre/vida-universitaria/
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4.4. Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos: sistema
propuesto por la Universidad

4.4.1- Sistema de reconocimiento de créditos:

e Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios:
Minimo:0
Maximo: 0

e Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién Experiencia Laboral y
Profesional:

Minimo:0
Maximo: 0

En aplicacién del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por
el Real Decreto 861/2010, el Consejo de Gobierno de esta universidad ha aprobado
la Normativa Académica de los estudios de Masteres Universitarios de la UPC. Esta
normativa, de aplicacion a los estudiantes que cursen ensefianzas oficiales
conducentes a la obtencion de un titulo de master, es publica y requiere la aprobacion
de los Organos de Gobierno de la universidad en caso de modificaciones.

En dicha normativa se regulan, de acuerdo a lo establecido en el articulo 6 antes
mencionado, los criterios y mecanismos de reconocimiento de créditos obtenidos en
unas ensefanzas oficiales, en la misma u otra universidad, que son computados a
efectos de la obtencién de un titulo oficial, asi como el sistema de transferencia de
créditos.

Asimismo, y de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 861/2010, podran ser
objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseflanzas superiores
oficiales o ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a
los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

El trabajo de fin de master, tal y como establece el Real Decreto 861/2010, no sera
reconocido en ningln caso, en consecuencia, el estudiante ha de matricular y superar
estos créditos definidos en el plan de estudios.

También se definen unos criterios de aplicacién general, los cuales se detallan a
continuacion:

e Los reconocimientos se hardn siempre a partir de las asignaturas cursadas en los
estudios de origen, nunca a partir de asignaturas convalidadas, adaptadas o
reconocidas previamente.

e Cuando los estudios de procedencia son oficiales, los reconocimientos
conservaran la calificacion obtenida en los estudios de origen y computaran a
efectos de baremacién del expediente académico.

e No se podran realizar reconocimientos en un programa de master universitario
de créditos cursados en unos estudios de grado o de primer ciclo, si éste
pertenece a la anterior ordenacion de estudios, ni de créditos obtenidos como
asignaturas de libre eleccién cursadas en el marco de unos estudios de primer,
segundo y primer y segundo ciclo.

e Con independencia del nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento,
para tener derecho a la expedicion de un titulo de master de la UPC se han de
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haber matriculado y superado un minimo de créditos ECTS, en los que no se

incluyen créditos reconocidos o convalidados de otras titulaciones de origen
oficiales o propias, ni el reconocimiento por experiencia laboral o profesional
acreditada. El minimo de créditos a superar en el caso de masteres de 60 ECTS
es del 70% de los créditos de la titulacién, por lo que en este master, el nUmero
maximo de créditos a reconocer es de 18 ECTS.

e El reconocimiento de créditos tendra los efectos econdmicos que fije anualmente
el decreto por el que se establecen los precios para la prestacion de servicios
académicos en las universidades publicas catalanas, de aplicacion en las
ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo oficial con validez en todo el
territorio nacional.

Para el reconocimiento de créditos obtenidos en titulaciones propias, ha de haber
una equivalencia entre las asignaturas de ambos planes de estudio, respecto a las
competencias especificas y/o transversales y a la carga de trabajo para el
estudiante.

En referencia al procedimiento para el reconocimiento de créditos, el estudiante
deberd presentar su solicitud en el periodo establecido a tal efecto junto con la
documentacion acreditativa establecida en cada caso y de acuerdo al procedimiento
establecido al respecto.

La Comision Académica del Master, por delegacidn del rector o rectora, resolvera
las solicitudes de reconocimiento de los estudiantes. Asimismo, esta comision define
y hace publicos los mecanismos, calendario y procedimiento para que los
reconocimientos se hagan efectivos en el expediente correspondiente (siempre de
acuerdo a la normativa académica vigente aprobada por la UPC, de aplicacién a los
masteres universitarios).

4.4.2- Sistema de transferencia de créditos:

La transferencia de créditos (créditos que no computan a efectos de obtencion del
titulo) implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las
ensefanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos
obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en
cualquier universidad, los reconocidos y los superados para la obtencién del
correspondiente titulo, asi como los transferidos, seran incluidos en su expediente
académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, tal y como establezca
la legislacién vigente de aplicacién al respecto.

La transferencia de créditos se realizara a peticion del estudiante mediante solicitud
dirigida a la unidad responsable de la gestion del master, acompafiado de toda la
documentacion oficial (certificacion académica oficial, etc.) que acredite los créditos
superados.

La resolucion de la transferencia de créditos no requerira la autorizacién expresa de
la Comision del centro responsable del master. Una vez la unidad responsable de la
gestién compruebe que la documentacion aportada por el estudiante es correcta,
se procedera a la inclusion en el expediente académico de los créditos transferidos.

24
Revision: 11/11/2014



UPC - Plantilla para la elaboracion del protocolo de Master y el traslado de los datos al formulario
VERIFICA
Junio 2015
En el caso de créditos obtenidos en titulaciones propias, no procedera la
transferencia de créditos.

4.6 Descripcion de los complementos formativos necesarios, en su caso,
para el acceso al Master

No estan previstos complementos formativos para el alumnado con alguno de los
perfiles recomendados: titulacion de grado (o equivalente) de ingenieria, en las areas
de telecomunicaciones, aeronautica, informatica o electrénica. Si bien es cierto que
éstos son perfiles diversos, la metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos se
fundamenta en la idea de que el alumnado adquiere los conocimientos necesarios
para la realizacién del proyecto “just in time”, es decir, en el momento en que se
requieren, y no necesariamente antes. Por ello, se prevé que una buena parte de las
975 horas de dedicacion a las practicas profesionales y al trabajo de fin de master
(39 ECTS en total) se emplearan en la adquisicién por parte de los alumnos, de forma
autonoma, de los conocimientos necesarios para el avance del proyecto asignado,
bajo la supervision de los agentes implicados en el proyecto y del tutor.

Por otra parte, los 21 ECTS destinados a las 5 asignaturas del master garantizaran
una soélida base de conocimientos esenciales en todos los ambitos relativos a la
tecnologia y aplicaciones de los drones.

No obstante, se prevé que los alumnos admitidos con perfiles diferentes a los
recomendados deban realizar complementos formativos que les permitan suplir las
carencias de su formacion previa en areas clave para el correcto aprovechamiento de
las 5 asignaturas del Master. Por tanto, la comision de admision podra determinar,
para el caso de alumnos con perfiles diferentes a los recomendados, la realizacién de
uno o varios de los siguientes complementos formativos:

e Complementos de programacién (1 ECTS)
e Complementos de electrénica (1 ECTS)
e Complementos de aerondautica (1 ECTS)

Cada uno de estos complementos formativos requerird una dedicacién de unas 25
horas por parte de los alumnos implicados, entre el momento de la matricula
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(tipicamente la primera semana de septiembre) y el momento de inicio de las clases
de las cinco asignaturas del master (tipicamente la primera semana de octubre).

Cada uno de los complementos formativos consistird en una serie de sesiones de
clase presencial, el estudio auténomo de un conjunto de materiales de
autoaprendizaje y la realizacién de una coleccién de ejercicios que permitirdn evaluar
el aprendizaje obtenido, todo ello bajo la supervision de un docente responsable del
complemento formativo.

La siguiente tabla muestra un resumen del contenido de los complementos
formativos previstos.

Complementos de programacion (1 ECTS)

Variables y tipos de datos en Python

Control del flujo: condiciones, bifurcaciones y bucles
Listas, diccionarios y otras estructuras de datos
Funciones y variables locales

Manejo de errores: las excepciones

Complementos de electrénica (1 ECTS)

e Analisis basico de circuitos. Impedancias de entrada - salida. Efecto
de carga

e Respuesta estdtica y dindmica de sistemas. Respuesta en frecuencia.
Funcién de transferencia.

e Modelado de sistemas dindmicos. Introduccién a la teoria de control.

Complementos de aeronautica (1 ECTS)

e Estructura del espacio aéreo
e Reglas del aire
e Conceptos basicos de navegacion aérea

5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Subapartados

5.1. Descripcion del plan de estudios y procedimientos para la organizacion de la
movilidad de estudiantes propios y de acogida (incluir el sistema de reconocimientos
y acumulacion de créditos)

5.2. Actividades formativas

5.3. Metodologias docentes

5.4. Sistemas de evaluacién

5.5. Descripcion de los moédulos o materias de ensefianza-aprendizaje que
constituyen la estructura del plan de estudios, incluyendo las practicas externa y el
trabajo fin de Grado o Master
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5.1 Descripcion del plan de estudios y procedimientos para la organizacion
de la movilidad de estudiantes propios y de acogida (incluir el sistema de
reconocimientos y acumulacion de créditos)

5.1.1 Descripcion del plan de estudios

La siguiente tabla resume la distribucion de los créditos del Master:

Créditos totales 60

Créditos en practicas externas (obligatorias) 9

Créditos optativos totales 0

Créditos obligatorios 21

Créditos de trabajo de Master 30

Créditos de complementos formativos un maximo de 3, sélo en
los casos necesarios (ver
apartado 4.6)

El plan de estudios se compone de tres bloques: el bloque de Tecnologias y
aplicaciones de los drones, el bloque de Practicas Profesionales y el bloque del trabajo
de Master. En la siguiente tabla se muestra la distribucidon de los mddulos, materias
y asignaturas del master y los créditos ECTS asociados, asi como la distribucion
temporal de los créditos de las materias (Cuatrimestre) y la lengua de imparticién.

Modulo Materia Asignatura ECTS Cuat | Lengua/s
Totales | rime | imparticién
stre
Formacién | Tecnologias y | Aeronaves no tripuladas 4.5 1 Inglés
obligatoria | aplicaciones de | (Unmmaned Aircrafts)
los drones Carga util 4.5 1 Inglés
(Payload)
Integracion de sistemas 4.5 1 Inglés
embarcados
(System integration in
UAS)
Espacio aéreo: estructura, 4.5 1 Inglés
normativa 'y regulacion
aplicable

(Airspace structure and
regulation)

Aplicaciones y  nuevos 3 1 Inglés
modelos de negocio

(UAS  Applications and

Business)
Précticas Précticas Profesionales 9 1 Inglés
Profesionales
Trabajo de Master | Trabajo de Master 30 2 Inglés

5.1.1.1 Bloque de tecnologias y aplicaciones de los drones

El blogue de Tecnologias y aplicaciones de los drones consta de 5 asignaturas
obligatorias con un total de 21 ECTS que cubren los aspectos clave de la tecnologia
de los drones y sus aplicaciones: aeronaves, carga Util, integracion planificacion y
gestidon de misiones, marco legal y aplicaciones.

La actividad de estas asignaturas se organiza en sesiones de clase de dos horas
semanales (una sesién semanal de dos horas para cada asignatura) y unas horas de
trabajo fuera de clase, de acuerdo con la asignacién de créditos ECTS.

27
Revision: 11/11/2014




UPC - Plantilla para la elaboracion del protocolo de Master y el traslado de los datos al formulario
VERIFICA
Junio 2015
Las actividades de clase consistirdan basicamente en sesiones expositivas
participativas, sesiones de ejercicios y practicas guiadas que se realizaran en los
laboratorios apropiados de la EETAC. Se prevé que en algunas asignaturas se realicen
presentaciones por parte de profesionales relacionados con el sector.

El trabajo fuera de clase consistird esencialmente en el estudio auténomo del
contenido de cada asignatura y la realizacidon de trabajos de aplicacién (algunos
individuales y otros en grupo). Especialmente relevante sera el trabajo de aplicaciéon
que realizaran los alumnos de forma individual. En este trabajo, cada alumno debera
reflexionar por escrito sobre la relaciéon de los contenidos de cada asignatura con la
actividad del agente colaborador que le ha sido asignado. Este trabajo debe
responder a cuestiones tales como: équé tipo de aeronaves utiliza el agente
colaborador? éPor qué? ¢éComo se han seleccionado y calibrado los equipos que
constituyen la carga util en las aplicaciones del agente colaborador? ¢éQué
implicaciones tiene la normativa vigente en relacién a las aplicaciones en las que
trabaja el agente colaborador?¢Cual es el plan de negocio? El trabajo pondra énfasis
especial en aquellos aspectos relacionados con las competencias de la titulacion con
una menor presencia en el trabajo Master que realizara el alumno durante el segundo
cuatrimestre.

El trabajo sera supervisado y evaluado por el tutor y el profesorado de las diferentes
asignaturas. Su calificacidn se repercutird en cada asignatura, junto con las pruebas
escritas y otros trabajos evaluados en cada una de ellas.

5.1.1.2 Bloque de Practicas Profesionales

El blogque de Practicas Profesionales tiene 9 ECTS y estad fuertemente vinculado al
modulo de trabajo de Master (que se describe en la siguiente seccion) puesto que el
alumno realiza ambos mdédulos en el seno del mismo agente colaborador del Master.
De hecho, el objetivo fundamental de las Practicas Profesionales es facilitar al alumno
el aprendizaje de las tecnologias y aplicaciones del contexto de trabajo del agente
colaborador, y perfilar los detalles particulares del trabajo de Master que desarrollara
durante el segundo semestre.

Describimos a continuacidén algunos aspectos relevantes de la organizacién de este
bloque.

Oferta y asignacién

La oferta y asignacion de Practicas Profesionales estan completamente vinculadas a
la oferta y asignacion de trabajos de Master. De hecho, tal y como describe la secciéon
siguiente, una vez asignado al alumno el agente colaborador y el trabajo de Master
a realizar, el plan de trabajo para Practicas Profesionales (que acordaran el tutor, el
agente colaborador y el alumno) se ajustara en funcién de dicha asignacion.

Plan de trabajo
El plan de trabajo para las Practicas Profesionales debe incluir:

1. Las actividades que permitirdn al alumno adquirir el conocimiento de las
tecnologias y las aplicaciones propias del ambito de trabajo del agente
colaborador.

2. Tareas especificas que permitan al alumno integrarse en las dinamicas de
trabajo del agente colaborador.

3. Enumeracion de las entregas que debe realizar el alumno y que deben permitir
el seguimiento de su actividad por parte del tutor.

4. Indicacion de en qué medida el plan de trabajo incide en cada una de las
competencias asociadas al mdédulo de practicas profesionales.

Supervisidon del trabajo
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El tutor realizard un seguimiento del trabajo realizado por el alumno sobre la base
de informes de seguimiento y reuniones cada dos semanas.

Productos del trabajo

Las entregas a realizar por el alumno incluirdn informes de progreso y un informe
que perfile los detalles del trabajo de Master que se realizara durante el segundo
cuatrimestre. El tutor tendra la responsabilidad de supervisar la realizacion de estos
productos y dar retroalimentacion al alumno.

Calificacion

La evaluacion de las Practicas Profesionales sera responsabilidad del tutor y se basara
fundamentalmente en el cumplimiento del plan de trabajo acordado y en la calidad
de las entregas realizadas.

5.1.1.3 Bloque de trabajo de Master

El trabajo de Master tiene asignados 30 ECTS. Cada alumno tendra asignado un
proyecto que realizara en el seno del agente colaborador. Se tratara de un proyecto
real en el que esté trabajando el agente colaborador de manera que el alumno se
integrara en el equipo de trabajo de dicho proyecto.

Describimos a continuacién algunos aspectos relevantes de la organizacién de este
bloque.

Oferta

La comision académica del Master serd responsable de garantizar un suficiente
numero de propuestas de proyectos por parte de los agentes colaboradores del
Master. Tal y como se ha comentado ya, dada la amplia red de contactos que se esta
estableciendo, no se prevén dificultades para reunir suficientes propuestas de
proyectos.

Las propuestas incluiran informacién sobre:

1. El tema del trabajo

2. La constitucidn del equipo en el que se integrara el alumno (en particular,
el nombre del director del trabajo)

3. La manera en que se abordaran cada una de las competencias asignadas
al trabajo de Master

4. Otros aprendizajes especificos que seran adquiridos por el alumno gracias
al trabajo

5. Equipos e instalaciones a los que tendra acceso el estudiante durante la
realizacion del trabajo

6. Necesidades especiales a satisfacer por la direccion académica del Master
para el desarrollo del trabajo, que no pueden ser satisfechas en el seno del
agente que desarrolla el trabajo.

7. Consideraciones sobre confidencialidad y derechos de autor.

La comision académica del Master supervisara la propuesta de proyectos para
garantizar que cada proyecto tenga el rigor académico y cumpla suficientemente
los objetivos formativos correspondientes al trabajo del Master. Ademas, el
apartado 3 de la propuesta de trabajo debe permitir al tutor, una vez asignado (ver
apartado siguiente), en colaboracién con el profesorado de las asignaturas del
bloque de fundamentos, fijar el alcance del trabajo individual de aplicacion que debe
realizar cada alumno en el bloque de tecnologias y aplicaciones de los drones, con
el objetivo de reforzar el trabajo en aquellas competencias de la titulacién en las
que el trabajo de Master incide en menor medida.
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Asignacion
Durante las dos primeras semanas del curso se establecerd un procedimiento de
asignacion de trabajos a estudiantes, que incluird la presentacion de los trabajos
por parte de los agentes que los proponen. Este procedimiento incluird también la
asignacion del tutor, en funcidn de la naturaleza del proyecto y del agente que lo
propone (se prevé, por ejemplo, que pueda haber tutores especializados en los
trabajos propuestos por determinados agentes).

Practicas Profesionales

Una vez realizada la asignacion, el tutor, el agente colaborador y el alumno, a partir
de la propuesta de trabajo de Master, acordaran un plan para las Practicas
Profesionales que han de facilitar al alumno el conocimiento especifico de las
tecnologias y aplicaciones que constituyen el area de interés del agente colaborador.
Estas Practicas Profesionales se realizaran durante el primer cuatrimestre y uno de
sus resultados sera la concrecién de los detalles del trabajo de Master a realizar (tal
y como se ha descrito en la seccidon anterior).

Supervisidn del trabajo

La tarea fundamental del tutor sera el seguimiento y supervision del trabajo del
alumno. Este seguimiento se realizara sobre la base de informes de seguimiento y
reuniones cada dos semanas entre alumno y tutor.

También serd responsabilidad del tutor movilizar los recursos necesarios para
satisfacer las necesidades especiales identificadas en la propuesta del trabajo
(punto 6 de los aspectos que debe incluir la propuesta) asi como las que pudieran
aparecer durante la realizacion del trabajo.

Seminarios de intercambio de experiencias

Al menos en dos ocasiones durante el segundo cuatrimestre los responsables
académicos del Master convocaran a todos los alumnos a una sesion en la que se
propiciara el intercambio de experiencias entre ellos. Este intercambid permitira el
conocimiento mutuo de la variedad de proyectos que se estan realizando, permitira
identificar sinergias que puedan ofrecer oportunidades de colaboracién vy
constituiran una fuente mas de retroalimentacion para los alumnos que contribuira
a enriquecer el proceso de aprendizaje.

Productos del trabajo

Ademas de los informes de progreso, cada alumno debera elaborar una memoria
del trabajo y una presentacién oral. El tutor tendra la responsabilidad de supervisar
la realizacion de estos productos y dar retroalimentacién al alumno.

Calificacidn

El trabajo del Master se calificara en funcién de la calidad de los productos (informes
y presentaciones orales) y en funcion del grado de cumplimiento de los planes de
trabajo que se hubiesen establecido.

La evaluacién sera responsabilidad de un comité del que formara parte el tutor y
académicos de la EETAC. Este comité tomara en consideracion las valoraciones que
aporten los representantes de los agentes colaboradores en los que se ha realizado
en trabajo.

El trabajo de Master estara regulado por una normativa especifica adaptada a las
singularidades del plan de estudios, aunque se tomara como punto de partida la
normativa de trabajos de fin de Master actualmente en vigor tanto en la UPC como
en la EETAC.

5.1.1.3 Adquisicion de competencias
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Las tablas siguientes muestran la asociacién de las competencias (basicas,
transversales, generales y especificas) a las diferentes materias.

Competencias basicas

Tec Pract
nolo | icas
gias | Prof
MATERIAS | y esio
coD isZ nales
160 one Trab
s de ajo
los de
COMPETENCIAS BASICAS dron Mast
es er
Poseer y comprender conocimientos que
aporten una base u oportunidad de ser
CB6 originales en el desarrollo y/o aplicacion de X X X
ideas, a menudo en un contexto de
investigacion
Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos
CB7 . X
nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su drea de estudio
Que los estudiantes sean capaces de
integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
CB8 una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las X
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
Juicios
Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
CcB9 Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo X X
claro y sin ambigliedades
Que los estudiantes posean las habilidades
de aprendizaje que les permitan continuar
cB10 estudiando de un modo que habré de ser X X X
en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias transversales
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Tecn Pract
ologi Icas
MATERIAS | a5 y | Prof
i aplic esio
cop acio nales
IGo nes Trab
de ajo
los de
COMPETENCIAS TRANSVERSALES dron M3ast
es er
Emprendimiento e innovacion. Conocer y entender la organizacion de una empresa
y las ciencias que rigen su actividad; tener capacidad para entender las normas
CT1 laborales y las relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y X X
comerciales, la calidad y el beneficio.
Sostenibilidad y Compromiso Social. Conocer y comprender la complejidad de los
fenémenos econdmicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; tener
cT2 capacidad para relacionar el bienestar con la globalizacion y la sostenibilidad; lograr X X
habilidades para utilizar de forma equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia,
la economia y la sostenibilidad.
Trabajo en equipo. Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo
interdisciplinar, ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direccion, con
CT3 la finalidad de contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la X X
responsabilidad, asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos
disponibles.
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Uso solvente de los recursos de informacion. Gestionar la adquisicion, la

titulados y tituladas.

CT4 estructuracion, el andlisis y la visualizacion de datos e informacién en el dmbito de X X X
especialidad, y valorar de forma critica los resultados de dicha gestion.
Tercera lengua. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés, con un nivel

cT5 adecuado oral y escrito y en consonancia con las necesidades que tendran los X X X

Competencias generales

Tecn Pract
ologi Icas
MATERIAS | a5 y | Prof
i aplic | €sio
cobD acio nales
IGo nes Trab
de ajo
los de
COMPETENCIAS GENERALES dron M3ast
es er
Capacidad para projectar e implantar soluciones viables y rentables en cualquier
contexto utilizando sistemes basados en aeronaves no tripulades (drones).
CG1 X X X
Capacidad para integrarse de manera eficaz en equipos interdisciplinares
CG2 X X

Competencias especificas

Tecn Z: ';aSCt
ologi
MATERIAS | a5 y | Prof
. aplic estlo
coD acio nales
IGo nes Trab
de ajo
. los de
COMPETENCIAS ESPECIFICAS dron M3&st
es er
Analizar los requisitos de la misidn, seleccionar la plataforma dron mas adecuada de
acuerdo a los requisitos (tipo de aeronave y sistemas energéticos, de propulsion, de
CE1 posicionamiento, de navegacidn, de guiado, de telecomunicacion, de seguridad y de X X
emergencia) y realizar la verificacion del sistema.
Seleccionar el tipo de instrumentacion que debe constituir la carga util de la misidn,
CE2 de acuerdo con los requisitos de la misma e integrar dicha instrumentacién en la X X
plataforma dron, desarrollando el hardware y software necesario para ello.
Realizar la planificacion y gestion de una misidn, seleccionando y utilizando
CE3 adecuadamente las técnicas y herramientas de soporte mas adecuadas. X X
Desarrollar los sistemas mas adecuados para la explotacion eficiente de los datos
CE4 obtenidos en la misién. X X
Analizar las limitaciones y oportunidades que plantean las legislaciones actuales y
CE5 las que se prevén en el futuro sobre el uso de drones. X X X
Identificar los aspectos particulares de la legislacion actual que pueden afectar a una
CE6 misién concreta y tomar las medidas adecuadas para adaptarse a tal legislacion. X X X
Explicar con claridad, tanto a una audiencia especializada como no especializada, las
CE7 caracteristicas mds importantes de las aplicaciones actuales de los drones y los X X X
ambitos de negocio en los que se prevé que los drones pueden tener un impacto
importante a medio y largo plazo.
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Realizar los planes necesarios para convertir una aplicacion en un negocio viable y
CES8 rentable.

Exponer los resultados del Trabajo Fin de Master en una presentacion publica.
CE9

5.1.2 Descripcion de la movilidad prevista y sus mecanismos de gestiéon y
control de la movilidad.

En este Master no se prevé movilidad.
5.1.3 Descripcion de los mecanismos de coordinacion docente
Los objetivos fundamentales de la coordinacién docente son:

e Velar por que en las diferentes asignaturas del Master se alcancen los
objetivos formativos establecidos, con un esfuerzo de los alumnos ajustado a
los ECTS asignados e uniformemente distribuido a lo largo del curso.

e Velar por que los contenidos de las asignaturas se complementen
perfectamente, evitando solapamientos o lagunas.

e Velar por que las Practicas Profesionales y los Trabajos de Master satisfagan
los objetivos asignados y velar por que la relacién con los agentes implicados
en esos trabajos sea fluida.

e Valorar el funcionamiento global del plan de estudios, identificando los
aspectos a mejorar, proponiendo mejoras y realizando un seguimiento de esas
mejoras.

Los agentes directamente implicados para garantizar una adecuada coordinacién
docente en esas dimensiones son:
e Profesores responsables de asignaturas
e Comisién Académica del Master o la subcomisién que dicho érgano cree al
efecto y en la que delegue esta funcion.
e Tutores

A continuacion se describen las funciones de los diferentes agentes implicados.

Profesores responsables de asignatura

El Profesor Responsable de Asignatura sera propuesto por el Departamento al que se
le asigna la imparticidon de la asignatura y debe recibir el visto bueno de la direccién
de la Escuela.

El Profesor Responsable de Asignatura sera por un lado interlocutor entre la Escuela
y los profesores que imparten la asignatura en todas aquellas cuestiones relacionadas
con la asignatura, y por otro lado interlocutor en segunda instancia entre los
estudiantes y los profesores de la asignatura (hay que tener en cuenta que en
primera instancia, los estudiantes se pueden dirigir a su profesor para todas las
cuestiones relacionadas con la asignatura).

Las funciones del Profesor Responsable de Asignatura se han dividido en tres clases:
1. Funciones de tipo docente

2. Funciones relacionadas con la evaluacién de los estudiantes

3. Funciones de gestién académica

En las secciones siguientes se describen con detalle estas funciones.
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Funciones de tipo docente:

Estas tareas estan relacionadas directamente con el contenido de las asignaturas, los
métodos docentes y los materiales docentes de que dispone la asignatura. En
concreto, el Profesor Responsable de Asignatura:

Organizara, junto con el conjunto de profesores de la asignatura, el curso
antes de comenzar cada cuatrimestre: preparacién del material de las clases
de teoria, de problemas y de laboratorio (practicas, enunciados de problemas,
etc.) y se encargara de que los diferentes grupos de la asignatura (si los hay)
estén coordinados.

Velara, de acuerdo con el Departamento y la Escuela, para que los contenidos
y objetivos de la asignatura respeten las lineas definidas en la Guia Docente.
Velara para que la carga de trabajo de la asignatura se corresponda con los
ECTS que tiene asignados.

Impulsara y coordinara la elaboracién del material docente que dé soporte a
la asignatura.

Asistira a las reuniones de coordinacién académica que convoque la Escuela.
Hara de interlocutor con el estudiante delegado de clase.

Funciones relacionadas con la evaluacién de los estudiantes:

Estas tareas estan incluidas en la normativa académica de las Escuelas. En particular,
el Profesor Responsable de Asignatura:

Propondra el método de evaluacién de la asignatura, de acuerdo con la
normativa vigente en la Escuela.

Sera el responsable de informar a los estudiantes de los resultados de las
evaluaciones realizadas durante el cuatrimestre.

Fijara, con la participacion de los profesores de la asignatura, si procede, las
pruebas de evaluaciéon de los estudiantes y los criterios de correccion y
puntuacion, siguiendo siempre el método de evaluacién establecido en la Guia
Docente de la Escuela.

Funciones de gestién académica:

Dentro del conjunto de funciones de gestion académica, se incluyen todas aquellas
otras tareas relacionadas con la gestion académica de la Escuela y que hacen que el
resto de procesos integrados en esta gestion puedan funcionar. En particular, el
Profesor Responsable de Asignatura:

Propondra los cambios de la Guia Docente cada cuatrimestre dentro de los
plazos establecidos por la Escuela, y la mantendra actualizada en los tres
idiomas en que estd definida: cataldn, castellano e inglés.

Entregara las notas en las fechas y formato que la Escuela determine cada
cuatrimestre. Firmara los informes de evaluacion en la fecha que la Escuela lo
requiera.

Entregara una copia de los enunciados de las pruebas de evaluacién a Gestion
Académica.

Comision Académica del Master:
La Comision Académica del master (que esta definida en el punto 4.2.3 del presente
documento) ejercera las siguientes competencias:

Determinar los criterios de seleccidn, y seleccionar a los estudiantes que seran
admitidos.

Supervisar la oferta de trabajos de Master y verificar que cumplen los
requisitos académicos establecidos.

Valoraciéon académica de los créditos que son objeto de reconocimiento, si
procede, en funcién de la formacion previa acreditada por los estudiantes en
ensefianzas oficiales.

Convocar, a través del Coordinador del Master, reuniones con los profesores
responsables de las asignaturas para garantizar la coordinacién de contenidos,
y el reparto equitativo del esfuerzo de los estudiantes.
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e Asignar un tutor académico a cada estudiante, y supervisar la organizacién y
el buen funcionamiento del plan de tutoria

e Establecimiento del itinerario curricular y de los planes de matricula
personalizados en funcién del resultado del reconocimiento de créditos.

e Seguimiento e informacion de la entrada y los resultados académicos de los

estudiantes.

Propuestas de colaboracion de profesionales no PDI.

Organizacion de mecanismos propios para el seguimiento y mejora del titulo.

Informacién y comunicacion publica del master.

Elaborar y aprobar, en su caso, la normativa académica que regula los

procesos de inscripcion, seguimiento y evaluacion del Trabajo de Master.

Fijar los criterios de permanencia de los estudiantes en el master.

e Reglamentar sobre todos aquellos aspectos no establecidos en normas de
rango superior que afecten a la titulacion del master.

e Elaboracion y tramitacion de modificaciones del master.

e Dar cuenta, si asi se le requiere, a los érganos competentes de las unidades
basicas participantes, y de la universidad, sobre el correcto funcionamiento
del master.

e Asumira todas aquellas funciones no reflejadas en este documento, que
afecten a la calidad de las ensefianzas del master

Este conjunto de funciones, se llevaran a cabo coordinadamente con las comisiones
apropiadas de las unidades basicas participantes y la UPC, velando en todo momento
por la correcta aplicacién de las normativas académicas.

La comision se asesorara, cuando lo estime oportuno, por expertos, representantes
de la industria, la autoridad reguladora, instituciones de investigacion y desarrollo,
etc. Asimismo, fomentard la participacion activa de los antes indicados en el
desarrollo y promocion del master, asi como, en la consecucion del prestigio nacional
e internacional del mismo.

Funciones del tutor

Cada alumno del master tendra asignado un tutor. La asignacion se realizara
fundamentalmente en funcién de la naturaleza el trabajo que realizara el alumno. Se
prevé, por ejemplo, que haya tutores especializados en los trabajos propuestos por
determinados agentes, con los que el tutor mantendra una relacion mas continua y
estrecha.

Las caracteristicas generales del plan de accién tutorial y de las labores del tutor se
han descrito en el apartado 4.3. Se describen a continuacion las funciones del tutor
gue mas directamente se relacionan con la coordinacion docente:

e Colaborar con el alumno tutorizado y el agente que propone el Trabajo de
Master en el establecimiento de un plan de trabajo (tanto para las Practicas
Profesionales como para el trabajo de Master) de manera que se cubran las
competencias asignadas e identificar.

e Delimitar, en colaboracion con los responsables del bloque de Tecnologias y
aplicaciones de los drones, el alcance del trabajo de aplicacién individual de
este bloque para cada alumno, que ha de reforzar la adquisicion de las
competencias de la titulacion sobre las que menos incide el trabajo de Master
previsto.

e Supervisar la labor realizada por el alumno en las Practicas Profesionales y el
Trabajo de Master, realizando las reuniones periddicas que se establezca en
el plan de tutoria y orientarle en la preparacion de las entregas que seran
objeto de evaluacion (informes periddicos, memorias, presentaciones orales,
etc.).

e Colaborar con el alumno tutorizado y el agente que propone el Trabajo de
Master en la identificacion de las necesidades formativas (por ejemplo,
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sesiones de asesoramiento con expertos) y realizar las gestiones necesarias
para satisfacer esas necesidades.
e Participar en la evaluacién de las Practicas Profesionales y del Trabajo de
Master.
e Colaborar en la recogida de informacion para la evaluacion de la satisfaccion
tanto de los alumnos como de los agentes implicados en las Practicas
Profesionales y el Trabajo de Master.

5.2. Actividades formativas

Actividades formativas presenciales:

AFP1: Exposicién de contenidos tedricos mediante clases magistrales con
participacion del estudiante.

AFP2:Resolucion de problemas por parte de los estudiantes, individualmente
y en grupo.

AFP3: Sesiones practicas de laboratorio guiadas individuales o en equipo

AFP4: Asistencia a seminarios y conferencias relacionados con la tematica de
la materia.

AFP5: Presentaciones por parte de los estudiantes.

AFP6: Controles y examenes

AFP7: Tutoria.

Actividades formativas no presenciales:
AFN1: Estudio y preparacién de los contenidos.
AFN2: Realizacion de ejercicios y trabajos tedricos o practicos fuera del aula,
individualmente o en grupo.
AFN3: Realizacion de proyectos propuestos fuera del aula, individualmente o
en grupo.
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5.3. Metodologias docentes

Como clasificacion del tipo de metodologia que utiliza el profesorado, tomamos como
referencia el informe de Mario de Miguel Diaz, titulado "Modalidades de ensefianza
centradas en el desarrollo de competencias. Orientaciones para promover el cambio
metodoldgico en el EEES" (2005). Esta clasificacion se ha modificado y adaptado al
enfoque de la escuela y se ha anadido la practica de laboratorio, por ser una
metodologia activa muy utilizada en ingenieria. Asi pues, las metodologias utilizadas
para la adquisicion de competencias seran fundamentalmente las siguientes:

MD1:

MD2:

MD3:

MD4:

MD5:

Clase expositiva participativa. Asumiendo las caracteristicas del
método expositivo, la clase expositiva participativa incorpora
elementos de participacion e intervencion frecuente del estudiante,
como por ejemplo actividades de aprendizaje cooperativo informal o
utilizacién de herramientas informaticas para articular la participacién
en clase (como Kahoot o Socrative).

Practica de laboratorio. Trabajo experimental en un entorno con
instrumentacion real o de simulacidn que cumple una mision
fundamentalmente integradora de los conocimientos adquiridos a
través de otras metodologias, mediante el estudio de casos, el
aprendizaje de las técnicas de medida y de diseno y la experimentacion
en entornos de aplicacion reales.

Aprendizaje basado en problemas / proyectos. Método de aprendizaje
gue tiene como punto de partida un problema disefiado por el
profesorado que el estudiante debe resolver o en el que el estudiante
lleva a cabo un proyecto en un tiempo determinado para resolver un
problema o abordar una tarea mediante la planificacién, el disefio y la
realizacién de una serie de actividades. Se computa en esta modalidad
la parte del tiempo en que el estudiante va a tener soporte presencial
por parte del profesor. Una buena parte del tiempo dedicado a los
problemas y proyectos va a ser trabajo autonomo. El aprendizaje por
descubrimiento es la base de estos métodos. La informacion de partida
suministrada por el profesor es incompleta y el estudiante debe
completarla mediante el estudio de las fuentes adecuadas. La solucion
no debe ser Unica.

Trabajo auténomo. Situaciones en que se pide al estudiante que
desarrolle las soluciones adecuadas o correctas mediante la
ejercitacion de rutinas, la aplicacién de férmulas o algoritmos, la
aplicacion de procedimientos de transformacién de la informacion
disponible y la interpretacién de los resultados. Esta modalidad da
soporte a todas las demas, es decir, el estudiante va a dedicar una
gran parte de su tiempo al trabajo personal para afianzar y completar
la informacion recogida en las clases expositivas y participativas y para
completar los problemas, célculos, informes, etc. que resulten de su
actividad en las practicas de laboratorio y las sesiones de problemas y
proyectos con soporte del profesor.

Trabajo cooperativo. Enfoque interactivo de la organizacion del trabajo
en el aula y fuera de ella, en el cual el estudiante es responsable del
propio aprendizaje y del aprendizaje de los compafieros en una
situacion de corresponsabilidad para conseguir objetivos comunes.
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MD6: Tutoria. Seguimiento del alumno con la finalidad de abrir un espacio de
comunicacién, conversacion y orientaciéon, donde los alumnos tengan la
posibilidad de revisar y discutir junto con su tutor temas que sean de su interés,
inquietud, preocupacion, asi como también para mejorar el rendimiento
académico, desarrollar habitos de estudio, reflexién y convivencia social.

5.4. Sistemas de evaluacion

EV1: Examen parcial y/o final (prueba escrita de control de conocimientos)

EV2: Ejercicios puntuales a realizar en clase o en casa

EV3: Calidad de los trabajos individuales, presentados por escrito u
oralmente

EV4: Calidad de los trabajos en grupo, presentados por escrito u oralmente

EV5: Practicas de laboratorio.

EV6: Realizacion del trabajo de acuerdo con el plan establecido.

EV7: Presentacion oral ante tribunal

5.5. Descripcion de las materias que forman parte de cualquiera de los
modulos
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Denominacion de la
materia

Tecnologias y aplicaciones de los drones

Namero de ECTS

21

Caracter de la materia

Obligatoria

Distribucion de los
créditos por cuatrimestre

Primer cuatrimestre

Lengua/s de imparticion | Ingl/és

\ Resultados del aprendizaje:

El alumno adquirird un conocimiento general de todos los elementos técnicos
implicados en la operacién de un dron. Desarrollara los criterios basicos para
identificar el tipo de aeronave mas apropiado en funcidon de la mision, ajustando
todos los sistemas que incorpora la aeronave (energéticos, propulsion, guiado,
seguridad, etc.), determinar los elementos que constituyen la carga Util
(realizando el calibrado necesario), realizar la integracion de todos los elementos,
planificar la misién y la explotacion de los datos, identificar las oportunidades y
limitaciones que ofrece la normativa y regulaciones actuales, dependiendo del
tipo de aplicacion y finalmente, tomar las medidas necesarias para garantizar la
viabilidad y rentabilidad de la aplicacién.

Breve descripcion de contenidos de la materia:

Las 5 asignaturas que componen esta materia cubren los conocimientos
referentes a los sistemas basados en drones (tecnologia, normativa, aplicaciones,
etc.). En cada asignatura se combinaran las sesiones expositivas participativas
con sesiones practicas en laboratorio y actividades de aprendizaje auténomo.
Particularmente relevante es el trabajo de aplicacién que deben realizar los
alumnos en este médulo a través del cual reflexionaran sobre la aplicacion de los
diferentes conocimientos adquiridos en el trabajo de fin de Master que se realizara
durante el segundo cuatrimestre, cuyos contenidos ya se conoceran al inicio del
primer cuatrimestre. Este trabajo de aplicacion pondra un énfasis especial en
aquellos aspectos mas directamente relacionados con las competencias de la
titulacidon que se abordara de forma mas débil en el trabajo de fin de Master. Por
ello, el alcance del trabajo de aplicacion sera delimitado por el tutor del alumno
en coordinacion con los responsables de las asignaturas de esta material

A continuacién se describe brevemente cada una de las 5 asignaturas que
componen la materia.

Aeronaves No tripuladas
El elemento central del sistema basado en el dron es la propia aeronave.
En esta materia se estudiaran los distintos tipos de aeronaves existentes,
sus caracteristicas, sistemas de alimentacion, propulsién, actuadores,
pilotos automaticos, etc. La materia proporciona los criterios adecuados
para la seleccidon de la aeronave y sus componentes en funcion de la mision
que va realizar.
El temario de la asignatura se compone de 6 temas:

Vision global, proveidores y fabricantes de aeronaves.

Definicion y componentes de una aeronave no tripulada:

Sistemas energéticos y de propulsién en una aeronave no tripulada

Sistemas de estabilizacion, guiado y navegacién

Sistemas de comunicacién en aeronaves no tripuladas

Seguridad y sistemas de emergencia

on Gl 5 e i
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Carga Util

Un sistema no tripulado adquiere valor por su capacidad de realizar un
trabajo concreto, para lo cual sera necesario embarcar los dispositivos que
se requieran para realizar ese trabajo, a los que nos referimos como carga
util. En esta asignatura se estudiaran los equipos que habitualmente
constituyen la carga atil de un dron (funcionamiento, configuracion y
procesado de los datos que proporcionan). Se enfatizara especialmente el
caso de las aplicaciones de teledeteccidon (remote sensing), puesto que son
las mas extendidas.

El temario de la asignatura se compone de 5 temas:

Caracteristicas y clasificacion de sensores de mision

Calibracion y correcta adquisicion de datos

Sistemas de posicionamiento y mecanismos de orientacion de sensores
Procesado y analisis de datos

Otros tipos de cargas Uutiles

) o= 1 D

Integracion de Sistemas Embarcados
Un sistema aéreo no tripulado estd formado por muchos componentes y
sistemas (camaras, piloto automatico, sistema eléctrico, sistema de
propulsion, procesado a bordo, dase datos) que deben interactuar de forma
coordinada e inteligente para realizar una misidon. Por tanto, podemos
afirmar que nos encontramos ante un sistema distribuido que debe ser
gestionado y explotado de forma correcta. Una correcta coordinacion entre
los diferentes sistemas ofrecera una eficiencia muy importante a la
operacion que estamos realizando y un valor diferencial en nuestro sistema.
El temario de la asignatura se compone de 5 temas:

Modelo de datos de mision y almacenamiento de datos de mision

Middleware de comunicaciones para sistemas distribuidos

Interaccion con el piloto automatico embarcado

Sistemas en tierra y estaciones de control en tierra

Planificacion pre y post mision

Sl o= 10 O

Espacio Aéreo: Estructura, Normativa y Regulacién Aplicable

El uso de drones en nuestro pais esta regulado por normas que, aunque
previsiblemente variaran en un futuro préximo, deben ser conocidas. Por
otra parte, también es conveniente conocer las normativas que se estan
aplicando en otros paises de dentro y fuera de la Unién Europea (UE), asi
como el desarrollo normativo que esta llevando a cabo la UE para armonizar
las legislaciones de los distintos paises, de modo que sea mas sencilla la
implementacion de aplicaciones transnacionales y un desarrollo rapido y
ordenado del sector.

El temario de la asignatura se compone de 4 temas:

1. Regulacion de un sistema no tripulado en Espafia

2. Cddigo ético de conducta de los pilotos de RPAS.

3. Legislacién internacional en materia de drones y recomendaciones para
drones de mas de 25 y 150kg:

4. Organizacion, estructura y gestion del espacio aéreo

5. Integraciéon de los RPAS en espacio aéreo no segregado:

Aplicaciones y Nuevos Modelos de Negocio
Como es ldgico, el proposito del sistema dron es cumplir una mision. Es
precisamente en ese terreno donde se espera una explosion de actividad,
porque las posibilidades de aplicacion de los drones (muchas de ellas
sorprendentes, ingeniosas y creativas) son ya hoy en dia
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extraordinariamente numerosas. Con toda probabilidad, en los préximos
anos saldran a la luz muchas mas, en la actualidad dificiles de imaginar.
En esta asignatura se realizard un repaso de varias de las aplicaciones
actuales. Se organizara en base a charlas impartidas por expertos en cada
una de las aplicaciones (proteccion ambiental, prevencidon de incendios,
gestién forestal, supervision de infraestructuras, reportajes audiovisuales,
etc.).

La asignatura se organiza en 3 temas:

1. Aplicaciones de los drones

e Proteccion ambiental (prevencion de incendios, gestion forestal,
control de acuiferos, control de residuos y contaminantes, control de
plagas, etc.)

e Emergencias (incendios, salvamentos y rescates, inundaciones,
desprendimientos, etc.)

e Inspeccion de infraestructuras (lineas de media y alta tensién,
viaductos, tuneles, lineas ferroviarias, canalizaciones diversas,
embalses, diques, etc.)

e Edificacién (inspeccidon de edificios, cubiertas, levantamiento de
planos, etc.)

Fotogrametria
Agricultura (teledeteccion, analisis de cultivos, agricultura de
precision, etc.)

e Videografia (reportajes cinematograficos, deportivos, documentales,
culturales, etc.)

2. Modelo de negocio
3. Analisis y disefio de misiones por sectores de actividad

Observaciones

Competencias que adquiere el estudiante con la materia:

Competencias basicas:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad
de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos
y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 -Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

Competencias generales

CG1- Capacidad para proyectar e implantar soluciones viables y rentables en
cualquier contexto utilizando sistemas basados en aeronaves no tripuladas
(drones).

Competencias especificas:

CE1- Analizar los requisitos de la mision, seleccionar la plataforma dron mas
adecuada de acuerdo a los requisitos (tipo de aeronave y sistemas
energéticos, de propulsion, de posicionamiento, de navegacion, de guiado,

41

Revision: 11/11/2014



UPC - Plantilla para la elaboracion del protocolo de Master y el traslado de los datos al formulario

VERIFICA

Junio 2015

de telecomunicacién, de seguridad y de emergencia) y realizar la
verificacion del sistema.

CE2- Seleccionar el tipo de instrumentacion que debe constituir la carga util de la

misiéon, de acuerdo con los requisitos de la misma e integrar dicha
instrumentacién en la plataforma dron, desarrollando el hardware y
software necesario para ello.

CE3- Realizar la planificacion y gestion de una mision, seleccionando y utilizando

adecuadamente las técnicas y herramientas de soporte mas adecuadas.

CE4- Desarrollar los sistemas mas adecuados para la explotacién eficiente de los

CES5-

CE6-

CE7-

datos obtenidos en la mision.

Analizar las limitaciones y oportunidades que plantean las legislaciones
actuales y las que se prevén en el futuro sobre el uso de drones.
Identificar los aspectos particulares de la legislacion actual que pueden
afectar a una misién concreta y tomar las medidas adecuadas para
adaptarse a tal legislacion.

Explicar con claridad, tanto a una audiencia especializada como no
especializada, las caracteristicas mas importantes de las aplicaciones
actuales de los drones y los ambitos de negocio en los que se prevé que los
drones pueden tener un impacto importante a medio y largo plazo.

Competencias transversales:

CT4- Uso solvente de los recursos de informacion. Gestionar la adquisicion, la

estructuracion, el analisis y la visualizacion de datos e informacion en el
ambito de especialidad, y valorar de forma critica los resultados de dicha
gestion.

CT5- Tercera lengua. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés, con

un nivel adecuado oral y escrito y en consonancia con las necesidades que
tendran los titulados vy tituladas.

Actividades formativas Horas % Presencialidad

AFP1: Exposicion de
contenidos tedricos
mediante clases magistrales
con participacion del
estudiante.

70 horas

100% Presencial

AFP2: Resolucion de
problemas por parte de los
estudiantes, individualmente
y en grupo.

30 Horas

100% Presencial

AFP3: Sesiones practicas de
laboratorio guiadas
individuales o0 en equipo

30 Horas

100% Presencial
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AFP4: Asistencia a 15 Horas | 100% Presencial
seminarios y conferencias
relacionados con la tematica
de la materia.

AFP5: Presentaciones por 20 Horas | 100% Presencial
parte de los estudiantes.

AFP6: Controles y exdmenes 10 Horas | 100% Presencial
AFP7: Tutoria. 20 Horas | 100% Presencial
AFN1: Estudio y preparacion 70 Horas | 100% No presencial
de los contenidos.

AFN2: Realizacién de 90 Horas | 100% No presencial

ejercicios y trabajos teoricos
o practicos fuera del aula,
individualmente o en grupo.

AFN3: Realizacién de 170 Horas | 100% No presencial
proyectos propuestos fuera
del aula, individualmente o
en grupo.

Metodologias docentes
MD1: Clase expositiva participativa
MD2: Practica de laboratorio
MD3: Aprendizaje basado en problemas / proyectos
MD4: Trabajo autébnomo
MDS5: Trabajo cooperativo
MD6: Tutoria

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema
de calificaciones; peso maximo y minimo de cada método evaluativo.

EV1: Examen parcial y/o final (prueba escrita de | 30%-50%
control de conocimientos)

EV2: Ejercicios puntuales a realizar en clase o en casa 10%-20%

EV3: Trabajos individuales, presentados por escrito u 10%-30%
oralmente

EV4: Trabajos en grupo, presentados por escrito u 10%-30%
oralmente

EV5: Practicas de laboratorio. 20%-40%
Denominacion de la | Practicas Profesionales
materia
Numero de ECTS 9
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Caracter de la materia Obligatoria
Distribucion de los | Primer cuatrimestre

créditos por cuatrimestre

Lengua/s de imparticion | Inglés

| Resultados del aprendizaje:

Como resultado la actividad realizada en las Practicas Profesionales el alumno
habra adquirido un conocimiento de las tecnologias y las aplicaciones que
constituyen el contexto de trabajo del agente colaborador que le ha sido asignado,
habra aprendido las dinamicas de trabajo del agente y habra perfilado los detalles
del trabajo de Master que realizara durante el segundo semestre.

Breve descripcion de contenidos de la materia:

Al inicio del Master cada alumno sera asignado a uno de los agentes colaboradores.
Durante el primer semestre el alumno realizard en el seno de ese agente unas
Practicas Profesionales preparatorias del trabajo de Master que realizara en ese
mismo agente durante el segundo cuatrimestre.

El plan de trabajo, que sera acordado entre el agente colaborador, el tutor y el
alumno, debe incluir:

e Las actividades que permitiran al alumno adquirir el conocimiento de las
tecnologias y las aplicaciones propias del ambito de trabajo del agente
colaborador.

e Tareas especificas que permitan al alumno integrarse en las dindmicas de
trabajo del agente colaborador.

e Enumeracion de las entregas que debe realizar el alumno y que deben
permitir el seguimiento de su actividad por parte del tutor.

e Indicacién de en qué medida el plan de trabajo incide en cada una de las
competencias asociadas al médulo de practicas profesionales.

Las entregas a realizar por el alumno incluiran informes de progreso y un informe
que perfile los detalles del trabajo de Master que se realizard durante el segundo
cuatrimestre.

La evaluacion de las Practicas Profesionales sera responsabilidad del tutor y se
basara fundamentalmente en el cumplimiento del plan de trabajo acordado y en la
calidad de las entregas realizadas.

Observaciones

| Competencias que adquiere el estudiante con la materia:

Competencias basicas:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Competencias generales
CG1- Capacidad para proyectar e implantar soluciones viables y rentables en cualquier
contexto utilizando sistemas basados en aeronaves no tripuladas (drones).

44
Revisién: 11/11/2014



UPC - Plantilla para la elaboracion del protocolo de Master y el traslado de los datos al formulario
VERIFICA
Junio 2015

CG2- Capacidad para integrarse de manera eficaz en equipos interdisciplinares

Competencias especificas:

CE5- Analizar las limitaciones y oportunidades que plantean las legislaciones actuales y
las que se prevén en el futuro sobre el uso de drones.

CE6- Identificar los aspectos particulares de la legislacion actual que pueden afectar a una
mision concreta y tomar las medidas adecuadas para adaptarse a tal legislacion.

CE7-  Explicar con claridad, tanto a una audiencia especializada como no especializada,
las caracteristicas mas importantes de las aplicaciones actuales de los drones y los
ambitos de negocio en los que se prevé que los drones pueden tener un impacto
importante a medio y largo plazo.

Competencias transversales:

- CT1- Emprendimiento e innovacion. Conocer y entender la organizacion de una empresa
y las ciencias que rigen su actividad; tener capacidad para entender las normas
laborales y las relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y
comerciales, la calidad y el beneficio.

CT2- Sostenibilidad y Compromiso Social. Conocer y comprender la complejidad de los
fendmenos econdmicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; tener
capacidad para relacionar el bienestar con la globalizacion y la sostenibilidad; lograr
habilidades para utilizar de forma equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia,
la economia y la sostenibilidad.

CT3- Trabajo en equipo. Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo interdisciplinar,
ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direccion, con la finalidad de
contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

CT4- Uso solvente de los recursos de informacién. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el analisis y la visualizacién de datos e informacién en el ambito de
especialidad, y valorar de forma critica los resultados de dicha gestion.

CT5- Tercera lengua. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés, con un nivel
adecuado oral y escrito y en consonancia con las necesidades que tendran los
titulados vy tituladas.

Actividades formativas Horas % Presencialidad
AFP3: Sesiones practicas de laboratorio guiadas 10 horas 100% Presencial
individuales o en equipo

AFP4: Asistencia a seminarios y conferencias 10 horas 100% Presencial
relacionados con la tematica de la materia.

AFP7: Tutoria. 10 horas 100% Presencial
AFN1: Estudio y preparacion de los contenidos. 45 horas 100% No presencial
AFN3: Realizacién de proyectos propuestos fuera 150 100% No presencial
del aula, individualmente o en grupo horas
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Metodologias docentes

MD?2: Practica de laboratorio

MD3: Aprendizaje basado en problemas / proyectos
MD4: Trabajo auténomo

MD5: Trabajo cooperativo

MD6: Tutoria

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema
de calificaciones; peso maximo y minimo de cada método evaluativo.

EV3: Calidad de los trabajos individuales, presentados por escrito
u oralmente

40% al 60%

EV6: Realizacién del trabajo de acuerdo con el plan establecido.

40% al 60%
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Denominacion de la | Trabajo de Master

materia

Numero de ECTS 30

Caracter de la materia Obligatoria
Distribucion de los | Segundo cuatrimestre

créditos por cuatrimestre

Lengua/s de imparticion | Ingl/és

\ Resultados del aprendizaje:

Como resultado del trabajo de Master el estudiante desarrollara su habilidad para:
e Proyectar soluciones basadas en drones, desarrollar todos los aspectos

técnicos necesarios para la mision y realizar los estudios sobre viabilidad y
rentabilidad de la solucidn.

e Participar de forma productiva en un equipo multidisciplinar

e Presentar de forma adecuada el trabajo realizado

Breve descripcion de contenidos de la materia:

El trabajo de Master consiste en la participacion en un proyecto real, desarrollado
por uno o varios de los agentes implicados en el Master (grupos de investigacion
o empresas) orientado al desarrollo de una aplicacion especifica de drones.
El trabajo debe incluir aspectos tales como:
e Identificacion y caracterizacion de la aplicaciéon
e Seleccién de la plataforma adecuada
e Identificacidon de la instrumentacidon que debe embarcarse de acuerdo con
los requisitos de la mision
e Desarrollo del hardware y software necesario para integrar |la
instrumentacidn, poner a punto la plataforma y planificar la mision.
e Realizacion de pruebas y demostraciones
e Realizacion de los estudios necesarios sobre viabilidad y rentabilidad de la
aplicacion
El trabajo realizado por los estudiantes estara supervisado de forma continua por
un tutor de la EETAC que garantizara que el trabajo planteado es coherente con
los objetivos formativos asignados al proyecto de Master, supervisara que el
trabajo se realice de acuerdo con los estandares de calidad establecidos, dara
soporte a las necesidades de aprendizaje de los alumnos durante el trabajo y
participara en la evaluacion.
El trabajo de Master incide en todas las competencias que tiene el Master. Como
es natural, cada proyecto incidiréa mas directamente en unas competencias y
menos en otras. El tutor se coordinara adecuadamente con los responsables de las
asignaturas del mddulo de Tecnologias y aplicaciones de los drones para delimitar
el alcance del trabajo de aplicacidon que los alumnos deben realizar en ese mddulo,
durante el primer cuatrimestre, con el objetivo de reforzar las competencias que
se trabajen en menos profundidad en el trabajo de fin de Master.

Observaciones

| Competencias que adquiere el estudiante con la materia:
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Competencias basicas:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos
mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo
claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o
auténomo.

Competencias generales
CG1- Capacidad para proyectar e implantar soluciones viables y rentables en cualquier
contexto utilizando sistemas basados en aeronaves no tripuladas (drones).

CG2- Capacidad para integrarse de manera eficaz en equipos interdisciplinares

Competencias especificas:

CE1- Analizar /os requisitos de la mision, seleccionar la plataforma dron mas adecuada de
acuerdo a los requisitos (tipo de aeronave y sistemas energéticos, de propulsion, de
posicionamiento, de navegacién, de guiado, de telecomunicacion, de seguridad y de
emergencia) y realizar la verificacion del sistema.

CE2- Seleccionar el tipo de instrumentacion que debe constituir la carga util de la mision,
de acuerdo con los requisitos de la misma e integrar dicha instrumentacion en la
plataforma dron, desarrollando el hardware y software necesario para ello.

CE3- Realizar la planificacion y gestion de una misién, seleccionando y utilizando
adecuadamente las técnicas y herramientas de soporte mas adecuadas.

CE4- Desarrollar los sistemas mas adecuados para la explotacion eficiente de los datos
obtenidos en la mision.

CE5- Analizar las limitaciones y oportunidades que plantean las legislaciones actuales y
las que se prevén en el futuro sobre el uso de drones.

CE6- Identificar los aspectos particulares de la legislacion actual que pueden afectar a una
mision concreta y tomar las medidas adecuadas para adaptarse a tal legislacion.

CE7-  Explicar con claridad, tanto a una audiencia especializada como no especializada,
las caracteristicas mas importantes de las aplicaciones actuales de los drones y los
ambitos de negocio en los que se prevé que los drones pueden tener un impacto
importante a medio y largo plazo.

CE8- Realizar los planes necesarios para convertir una aplicacion en un negocio viable y
rentable.

CE9 - Exponer los resultados del Trabajo Fin de Master en una presentacion publica.

Competencias transversales:
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- CT1- Emprendimiento e innovacién. Conocer y entender la organizaciéon de una empresa
y las ciencias que rigen su actividad; tener capacidad para entender las normas
laborales y las relaciones entre la planificacion, las estrategias industriales y
comerciales, la calidad y el beneficio.

CT2- Sostenibilidad y Compromiso Social. Conocer y comprender la complejidad de los
fendmenos econdémicos y sociales tipicos de la sociedad del bienestar; tener
capacidad para relacionar el bienestar con la globalizacion y la sostenibilidad; lograr
habilidades para utilizar de forma equilibrada y compatible la técnica, la tecnologia,
la economia y la sostenibilidad.

CT3- Trabajo en equipo. Ser capaz de trabajar como miembro de un equipo interdisciplinar,
ya sea como un miembro mas o realizando tareas de direccion, con la finalidad de
contribuir a desarrollar proyectos con pragmatismo y sentido de la responsabilidad,
asumiendo compromisos teniendo en cuenta los recursos disponibles.

CT4- Uso solvente de los recursos de informacidn. Gestionar la adquisicion, la
estructuracion, el analisis y la visualizacion de datos e informacion en el ambito de
especialidad, y valorar de forma critica los resultados de dicha gestion.

CT5- Tercera lengua. Conocer una tercera lengua, preferentemente el inglés, con un nivel
adecuado oral y escrito y en consonancia con las necesidades que tendran los
titulados vy tituladas.

Actividades formativas Horas % Presencialidad
AFP3: Sesiones practicas de laboratorio guiadas 5 horas 100% Presencial
individuales o en equipo

AFP4: Asistencia a seminarios y conferencias 10 horas 100% Presencial
relacionados con la tematica de la materia.

AFP5: Presentaciones por parte de los 10 horas 100% Presencial
estudiantes.

AFP7: Tutoria. 20 horas 100% Presencial
AFN1: Estudio y preparacion de los contenidos. 30 horas 100% No presencial
AFN3: Realizacion de proyectos propuestos fuera 675 100% No presencial
del aula, individualmente o en grupo horas

Metodologias docentes

MD?2: Practica de laboratorio

MD3: Aprendizaje basado en problemas / proyectos
MD4: Trabajo autébnomo

MD5: Trabajo cooperativo

MD6: Tutoria
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Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias y sistema
de calificaciones; peso maximo y minimo de cada método evaluativo.

EV3: Calidad de los trabajos individuales, presentados por escrito
u oralmente

50% al 60%

EV5: Practicas de laboratorio.

0% al 10%

EV6: Realizacidn del trabajo de acuerdo con el plan establecido.

20% al 30%

EV7: Presentacion oral ante tribunal

20% al 40%
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6. PERSONAL ACADEMICO
Subapartados

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto

6.2. Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de
estudios propuesto.

6.1. Profesorado

Para impartir el Master que se propone en esta memoria, la Escuela de Ingenieria de
Telecomunicacién y Aeroespacial de Castelldefels (EETAC) cuenta con todo el
personal académico doctor que actualmente imparte docencia en la escuela.

En la actualidad, en la EETAC se imparten titulaciones de grado y master cercanas al
ambito de conocimiento que se impartira en el master que se propone en el presente
documento. Dichas titulaciones son:

Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion.

Grado en Ingenieria Telematica.

Grado en Ingenieria de Sistemas Aeroespaciales

Dobles titulaciones de grado en el ambito Telecomunicacién-Aeronautica
Master Universitario en Ciencia e Ingenieria Aeroespaciales / Master in
Aerospace Science and Technology (MAST)

e Master's degree in Applied Telecommunications and Engineering
Management (MASTEAM)

Por tanto, en su conjunto, el claustro de profesorado asignado a la EETAC reune el
conocimiento y la experiencia necesaria para garantizar el éxito en la imparticion del
Master.

A continuacidon se muestran tres tablas que cuantifican el conocimiento y experiencia
atesorados por el profesorado de la EETAC (datos del curso 2014-2015). La tabla 6.1
muestra la distribucion del personal académico por departamentos. La tabla 6.2
muestra la distribucion del personal académico por categorias. Finalmente, la tabla
6.3 muestra los tramos de gestion, docentes y de investigacién acumulados por el
personal académico, segun departamento.

Codig Siglas Departamento Profesorad
o o
701 AC Arquitectura de Computadores 12
702 CMEM Ciencia de los Materiales e Ingenieria 6
Metallrgica
707 ESAII Ingenieria de Sistemas, Automatica e 2
Informatica Industrial
710 EEL Ingenieria Electronica 14
717 EGE Expresion Grafica de la Ingenieria 1
732 OE Organizacion de Empresas 8
737 RMEE Resistencia de Materiales y Estructuras 2
en la Ingenieria
739 TSC Teoria de la Sefal y Comunicaciones 28
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744 ENTEL Ingenieria Telematica 21
748 FIS Fisica 33
749 MAT Matematicas 15
751 EPC Ingenieria de Proyectos y de la 9
Construccién
TOTAL 151

Tabla 6.1: Distribucion del personal académico que esta adscrito funcionalmente a
la EETAC segun el Departamento de adscripcion organica.

Codig | Siglas | C [ CE [ T| AG | LE | TE [ cO [ A [ AT | OTRO

o U/ U |U| R |C]|uwU L Y| P s

701 AC 1 4| 4 2 1

702 CMEM | 1 1| 2 1 1

707 ESAII 1| 1

710 EEL 1 4 | 5 1 3

717 EGE 1

732 OE 1 1 | 1] 5

737 RMEE 2

739 TSC 2 | 1 |[18] 4 1 2

744 ENTEL | 1 4110 | 1 1 4

748 FIS 3 3| 8 1 3 | 1] 12 2

749 MAT | 3 5 7

751 EPC 2 3] 1 1 2

Tabla 6.2: Distribucion por categorias del personal académico que esta adscrito
funcionalmente a la EETAC segun el Departamento de adscripcion organica.

Codig | Siglas | Gestio | Docenci | Investigacio
o n a n
701 AC 4 36 13
702 CMEM 1 15 13
707 ESAII 1 6 2
710 EEL 1 44 26
717 EGE 0 6 0
732 OE 0 6 1
737 RMEE 0 0 0
739 TSC 14 96 59
744 ENTEL 2 54 20
748 FIS 6 48 30
749 MAT 4 54 31
751 EPC 2 20 22

Tabla 6.3: Tramos de gestidén, docencia e investigacion acumulados por el personal

académico de la EETAC

Naturalmente, en cada curso académico solo una pequefia parte del profesorado
adscrito a la EETAC participara en la imparticion del Master, y la asignacion ira
evolucionando como en cualquier plan de estudios.
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En el momento de la redaccién de esta memoria, el equipo de profesorado que se
prevé que se implicara en el Master en las primeras ediciones queda caracterizado
por la tabla 6.4.

Categoria nimero | % numero | % doctores % horas
CuU 1 4% 100

TU 9 36% 100

Agregado 11 44% 100

Colaborado 3 12% 100

r

Asociado 1 4% 0

Numero total de quinquenios docentes 69
Numero total de sexenios de investigacion 36

Tabla 6.4: Perfil del equipo docente implicado en el Master durante las primeras
ediciones

6.2. Otros recursos humanos

El personal de administracion y servicios de la escuela estd agrupado en la Unidad
Transversal de Gestion (UTG) del Campus del Baix Llobregat. Dicha unidad es la
encargada de ofrecer los servicios a la totalidad del estudiantado y del profesorado
de la Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial de Castelldefels y de
la Escuela Superior de Agricultura de Barcelona.

La UTG garantiza el buen funcionamiento de los servicios de gestién y soporte a la
comunidad universitaria. Para facilitar el acceso a los servicios que se ofrecen, la UTG
ha disefiado un portal, que presenta el catalogo de servicios para el PDI y para el
estudiantado mediante el cual se pueden solicitar telematicamente buena parte de
éstos. La direccidon de este portal es:

https://cbl.upc.edu/

La UTG esta formada por 74 personas (62 de las cuales dan soporte a la EETAC),
distribuidas entre las siguientes areas:

e Direccion

e Area de Relaciones Externas

e Area de Gestion: Oficina de Soporte a la Docencia, Oficina de Soporte a la
Investigacion, Oficina de Recursos, Oficina de Servicios

e Servicios Técnicos: Area Tecnoldgica, Asistencia Técnica, Produccion vy
laboratorios, Proyectos y Soluciones

e Biblioteca: Servicio de Aprendizaje, Servicio de Investigacion, Servicios
Digitales)

e Laboratorios ESAB

El catdlogo de servicios y prestaciones de cada una de las areas se puede consultar
en:

https://cbl.upc.edu/ca/els-serveis

53
Revision: 11/11/2014


https://cbl.upc.edu/
https://cbl.upc.edu/ca/els-serveis

UPC - Plantilla para la elaboracion del protocolo de Master y el traslado de los datos al formulario

VERIFICA
Junio 2015

Asimismo, en la siguiente tabla se puede consultar el detalle del personal de

administracion y servicios de la escuela (UTG), para cada una de las areas antes

mencionadas:

Montserrat Calero
Maite Sevil
Area d e Relaciones Externas

Txus Melo

Mar Garda

Mercé Aglera
Lluis Monfort

Teresa San lose

Area de Gegtién
Mercé Gironés

Oficina de Apoye ala Decencia
Imma Duran
Montserrat Cano

Esther Massaguer

Yolanda Andrés
Dolors Caballero
Cristina Garcla
Montsarrat Granero

Oficina de Apoyo a la Investigadén

Montserrat Solsona

Mayra Amate
Lucia Alandes

Oficina de Recursos

Carme Ventura
Amalia Guirala
Susana lzguierdo
Gume Rodriguez

Areadesoporteala Toma de
Decisiones de [a EETAC

Antonio M. Galvez
Neus Megre

Oficiha de Servidos
Enric Rosell

Carme Comas
losep Lluis Moral
Carlos Serranc
Francisco Sutil
Enriqueta Bellido
Montsarrat Tamaya
Montserrat Dalit
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lefa de la UTG (GESTION)
Secretaria de Direccidn (B DMINIST RATIVA]

Responsable de Reladones Externas (ADMINISTRATIV A)

{ADM INISTRAT W A)

{ADM INISTRAT MA)

Responsable de Planificacién y Promocién (TECNICO DE
GESTIO N}

{GESTION)

lefa del Area de Gestidn (TECNICA DE GESTION)

lefa de la Oficina de Apoyo a la Docencia (ADMINISTRATIV A)
Responsable de Organizacidn Docente (A UXILIAR
ADMINISTRATIVA)

Responsable acceso Expedientes Estudiantes

{ADM INISTRAT W A)

{AUXILIAR ADM INISTRAT IVA)

{AUXILIAR ADM IMISTRAT IVA)

{AUXILIAR ADM INISTRAT IVA)

(ADM INISTRAT W A)

Responsable de la Oficing de Apoyo a la Investigaci dn
{TECNICA STAFF)

{LABORAL GRUPQ 1)

{LABORAL GRUFPO 1)

lefa de la Oficina de Recursos (A DMINISTRATIVA]
{ADM INISTRAT W A)

{ADM INISTRAT W A)

{AUXILIAR ADM INISTRAT IVA)

Responsable del Area de soporte ala Toma de Decisiones de la

EETAC (ADMINISTRATIVO]
Secretaria de Direccién (A DMINISTRATIVA]

lefe de Mantenimientoy Obras (LABORAL GRUFC 2}
Responsable de conzerjeria — mafianas (LABORAL GRUPD 3)
Responsakble de conserjeda — tarde ( LABORAL GRUPC 3
{LABORAL GRUPO 4)

{LABORAL GRUPO 4)

{LABORAL GRUPO 4)

{LABORAL GRUPC 4)

{LABORAL GRUPO 4)
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Sarvicios Téchicos
Area Tecnolégica

José Manuel Martinez

Asistencia Técnica
Carlos Loscos

Jacch Gil
Jose Antonio Diaz

Produccién y Laboratorios

Conxi Solé

José Antonio Membrive
Toni Mill&n

Mireiz Clusellas
Marc Foleh

Jozé Antonio Lopez
Francisco Lépez
Carlos Mendi
Estela Morales
lvan Orddfiez
Raimon Prats
Juanjo Tomeo
Mireia Garda

Proyectos y Soludones

Jose Alberola

Biblioteca

Gemma Garcla

Servicio de Aprendizaje
GSemma Garcia

Pedro Lopez

Laia Serveto
Marta Hernandez

Servicio delnvestigacién
Consol Garda

Filar Nieto
Beatriz Benitez

Servicios Digitales

Mar Romani

Susanna Fernandez
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lefe de Servicios Técnicos (LABORAL GRUPO 1)

Responsable de Servicios de Operacion (LABORAL
GRUPD 1)

{LABORAL GRUPO 3)

{LABORAL GRUPD 3)

Resp. de Sistermas de Informacion (LABORAL
GRUPO 1}

Resp. de Sistemas Electrénicos (LABORAL GRUPD
1)

Resp. de Sistemasy Comunicaciones [ LABORAL
GRUPD 1)

{(LABORAL GRUPO 1}

(LABORAL GRUPO 1}

{LABORAL GRUPD 1)

{LABORAL GRUPO 3}

{LABORAL GRUFO 2}

{LABORAL GRUPD 2}

{LABORAL GRUFD 2)

{LABORAL GRUPO 3

{LABORAL GRUPD 2)

(LABORAL GRUPQO 3}

lefa de Proyectos (LABORAL GRUFO 1)

lefa de Bibliot=ca (TECNICA DE GESTION)

Responsable del Area de aprendizaje de la
Biblioteca (TECNICA DE GESTION)
(TECNICO DE SOPORTE)

(TECNICA DE SOPORTE)

(BIBLIOTECARIA)

Responsable del Area de Investigacion de la
Biblicteca (TECNICA DE G ESTION)
{(BIBLIOTECARIA)

{(BIBLIOTECARIA)

Responsable del Area Digital de la Biklioteca
(TECNICA DE GESTION)
(BIBLIOTECARIA)
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6.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres y la no discriminacién de personal con necesidades

especiales

Con la finalidad de alcanzar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y
la no-discriminacion de personas con necesidades especiales, se disefia y aprueba el
Plan Director para la Igualdad de Oportunidades, mediante el cual la UPC se dota de
una herramienta, de un medio y de un marco de referencia para desarrollar su
compromiso institucional con este principio de igualdad. En este sentido, el plan
director cuenta con los siguientes objetivos:

e Objetivo especifico 1: Sensibilizar a toda la comunidad universitaria en
materia de no discriminacién y de equidad, especialmente a las personas que
tienen responsabilidad y estan relacionadas en los procesos de seleccion y de
gestidon de recursos humanos. De este objetivo se han derivado las siguientes
acciones:

o

Creacion de un servicio u oficina para la igualdad. Incorporar la
Igualdad de Oportunidades (I0) en el futuro cédigo ético de la UPC.

Publicar anualmente en la web todos los datos desglosados por sexo.

Hacer un seguimiento por la Comisién y comunicacion de los datos a
los 6rganos de gobierno.

Programar y realizar jornadas/sesiones/seminarios de formacion
especificos sobre género y/o discriminacién, impartidas por expertos,
a los responsables de unidades y a personas con cargos de gestion (y
también, sobretodo, al personal de RRHH).

Inclusiéon de un modulo sobre género y/o discriminacién en el material
para estudiar en los concursos/oposiciones de categorias de mando del
PAS y puestos técnicos.

Afadir objetivos e indicadores relacionados con la IO en los planes
estratégicos de las unidades bdsicas y asignar una parte del
presupuesto variable en funcién del grado de alcance de este objetivo.

e Objetivo especifico 5: Establecer condiciones especiales en los pliegos de las
clausulas administrativas a fin de promover la igualdad entre mujeres vy
hombres en el mercado de trabajo, de acuerdo con lo establecido en la
legislacién de contratos del sector publico. De este objetivo se ha derivado la
siguiente accion:

o

Adaptar las clausulas administrativas conforme los articulos 33 y 34 de
la Ley Organica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

El plan director de igualdad de oportunidades cuenta con el siguiente objetivo dentro
del plan sectorial de igualdad de oportunidades para las personas con necesidades

especiales:

e Objetivo especifico 5: Promover la integracion en el mercado de trabajo de
las personas con necesidades especiales, favoreciendo su contratacion por
parte de la UPC. De este objetivo se ha derivado la siguiente accion:

o

Disefiar y poner en funcionamiento un Programa de Integracion de
personas con necesidades especiales (conforme la Ley 53/2003, de
empleo publico para discapacitados y conforme la LISMI).
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Cabe destacar que la EETAC ha acogido en los ultimos afios diversos estudiantes con
necesidades especiales (sordera, silla de ruedas) y que las instalaciones del Campus
y de los edificios de la Escuela estan perfectamente preparadas para estas
situaciones.

En el apartado 7 de esta memoria, se incluye informacién detallada al respecto.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Subapartados

7.1. Justificacién de que los medios materiales y servicios disponibles propios y en
su caso, concertados con otras instituciones ajenas a la universidad (espacios,
instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y
sala de lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar la
adquisicion de competencias y el desarrollo de las actividades formativas
planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos
7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios en el
caso de que se no disponga de todos ellos

7.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles
propios y en su caso, concertados con otras instituciones ajenas a la
universidad (espacios, instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico,
técnico o artistico, biblioteca y sala de lectura, nuevas tecnologias, etc.) son
adecuados para garantizar la adquisicion de competencias y el desarrollo de
las actividades formativas planificadas, observando los criterios de
accesibilidad universal y diseiio para todos

Los apartados del 1 al 3 describen los medios materiales y servicios que la UPC pone
a disposicion del Master que se propone.

Particularmente relevante en este caso es el apartado 4, que describe los medios
(tanto humanos como materiales) que proceden de los agentes colaboradores del
Master y que estaran a disposicidon de los alumnos que deben realizar su trabajo de
Master en el seno de alguno de esos agentes.

1. Aulas, laboratorios y equipamientos especiales

La Escuela de Ingenieria de Telecomunicacién y Aeroespacial de Castelldefels ocupa
el edificio C4 y parte del edificio C3 del Campus del Baix Llobregat. La organizacién
de los espacios en dichos edificios se puede consultar en:

https://eetac.upc.edu/ca/lescola/planols

La EETAC ha sido una escuela pionera en la incorporacion de la ensefanza practica y
experimental basada en la resolucion de problemas. Para poder dar soporte a esta
metodologia eficientemente, la Escuela ha equipado las aulas convenientemente:

e Todas las aulas docentes disponen de proyector y PC.
e Delas 21 aulas dedicadas a la realizacién de clases tedricas y/o de problemas,
mas de la mitad estan equipadas con mobiliario de mesas vy sillas no fijas que

permiten la creacién de grupos de trabajo de estudiantes durante las clases.

e Las salas de estudio también disponen de mesas y sillas no fijas para que los
alumnos puedan organizarse y trabajar en grupo.

NUmero Superficie | Capacidad

(m2) (personas)

Aulas Docentes (mobiliario fijo) 8 390,03 293
Aulas Docentes (mobiliario NO fijo) 13 948,85 520
Salas Estudio 3 296,90 190
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La Escuela dispone de un total de 17 laboratorios docentes cuya descripcion puede

encontrarse en:

http://eetac.upc.edu/ca/lescola/equipaments/Espais

En la tabla siguiente se indica para cada una de las asignaturas del Master, el
laboratorio que se usara para las diferentes actividades practicas.

Asignatura Actividad practica Laboratorio
Aeronaves no | Sistemas energéticos | Proyectos, TFG y TFM (229B)
tripuladas y de propulsién

Sistemas de
estabilizacion, guiado
y navegacion

Electrdénica digital y avionica (129B)

adquisicién de datos

Sistemas de | Infraestructuras de telecomunicacién y
comunicacién comunicaciones aeronauticas (328B)
Carga de pago | Calibracién y | Infraestructuras de telecomunicacién y

comunicaciones aeronauticas (328B)

Posicionamiento y
orientacién

Infraestructuras de telecomunicacién y
comunicaciones aeronauticas (328B)

Procesado y analisis
de datos

Laboratorio de comunicaciones
inaldmbricas (127B)

Integracion

Modelo de datos

Laboratorio de comunicaciones

de sistemas inaldmbricas (127B)
embarcados Middleware de | Laboratorio de comunicaciones
comunicaciones inaldmbricas (127B)
Integracion con el | Laboratorio de comunicaciones
piloto automatico inaldambricas (127B)
Sistemas en tierra Laboratorio de comunicaciones
inaldmbricas (127B)
Integracion Laboratorio de comunicaciones
inaldmbricas (127B)
Espacio Gestion del espacio | Laboratorio de aeronautica II (SA2G)
aéreo: aéreo
estructura,
normativa vy
regulacién
aplicable

Cada departamento dispone de espacios para la realizacidon de sus trabajos de
investigacion y para los alumnos que quieran desarrollar su trabajo de Master en la

Escuela.

Con la idea de facilitar a los estudiantes la posibilidad de aprender en cualquier sitio
y en cualquier lugar, la Escuela ofrece un entorno movil para el aprendizaje de calidad

que consta de:

e Una WLAN en las areas de los estudiantes (aulas docentes, biblioteca,
espacios de estudio, comedor, pasillos, etc.).

e Conexion fija a Internet en aulas, laboratorios y biblioteca.

e Uso de portatiles en las clases.

e La biblioteca ofrece un servicio de préstamo de portatiles a los estudiantes.
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Para facilitar la movilidad de estudiantes e investigadores europeos, la UPC ha
incorporado Eduroam, una iniciativa de TERENA, que ofrece conectividad Wi-Fi
automatica a las instituciones académicas europeas que participan en el proyecto.

Ademas de los espacios dedicados a la docencia, cada departamento dispone de
laboratorios destinados a la realizacidon de sus trabajos de investigacién para los
alumnos que quieran desarrollar su trabajo de fin de grado/master en la Escuela.
Estos espacios suelen estdn compartidos con las actividades de investigacién y
doctorado de los grupos de investigacion, lo cual acerca este tipo de actividades a los
estudiantes del master. Algunos de estos espacios también se utilizan puntualmente
para fines docentes.

2.Bibliotecas
2.1. Servicio de Bibliotecas y Documentacion

El Servicio de Bibliotecas y Documentacién (SBD) de la UPC estd compuesto por 13
bibliotecas distribuidas por los diferentes campus de la universidad.

Todas las bibliotecas ofrecen a los usuarios un amplio abanico de servicios
bibliotecarios y acceso a la informacion de las colecciones bibliograficas asi como a
la biblioteca digital. Las bibliotecas facilitan amplios horarios, ordenadores
conectados a Internet y espacios de trabajo individual y en grupo.

Las bibliotecas de la UPC disponen de los recursos bibliograficos cientificos y técnicos
especializados en las diferentes areas de conocimiento politécnicas que dan soporte
a todas las titulaciones de la Universidad. También disponen de los recursos
electrénicos (bases de datos y revistas electrénicas principalmente) que dan soporte
al aprendizaje en red y a la investigacion (http://bibliotecnica.upc.edu/ vy
http://bibliotecnica.upc.edu/BCBL/).

La gestién de las bibliotecas de la UPC se realiza mediante la planificacion estratégica
y la direccion por objetivos. Esta herramienta ha servido para incrementar la calidad
de los servicios bibliotecarios. EI SBD ha sido evaluado por la AQU en diversas
ocasiones y su calidad ha sido también acreditada por la ANECA.

En cuanto a las relaciones y la colaboracién externa, el SBD es miembro fundador
del Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Catalufia (CBUC) y miembro de REBIUN
(Red de Bibliotecas Universitarias de la CRUE). Ademas, participa activamente en
organizaciones bibliotecarias de cardcter internacional como IATUL (International
Association of Technological University Libraries), LIBER (Ligue des Bibliothéques
Européennes de Recherche - Association of European Research Libraries). DART-
Europe, Communia — The European Thematic Network on the Digital Public Domain
y SPARC Europe.

2.2 La biblioteca del Campus del Baix LLobregat (BCBL)

La Biblioteca del Campus del Baix Llobregat se ubica en el Parque Mediterraneo de la
Tecnologia y ofrece sus servicios a las dos escuelas del Campus, asi como a los
institutos y centros de investigacion tecnoldgica y empresas de desarrollo tecnoldgico
ubicadas en el parque tecnoldgico. Toda la informacion referente a la biblioteca se
puede encontrar en:

https://cbl.upc.edu/ca/els-serveis/cataleg-de-serveis/serveis-de-biblioteca-1
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El fondo de la biblioteca esta especializado en ingenieria de telecomunicacién;
ingenieria técnica aeronautica especialidad en aeronavegacion; ingenieria técnica de
telecomunicacion, especialidades en sistemas de telecomunicacién y en telematica;
ingenieria técnica agricola, especialidad en explotaciones agropecuarias,
hortofruticultura y jardineria, y en industrias agrarias y alimentarias. Esta formado
por libros recomendados en las guias docentes, bibliografia especializada, revistas
especializadas, normas, obras de consulta, videos, mapas, proyectos/trabajos de fin
de carrera y tesis doctorales.

2.3 Recursos de Informacion
A continuacion se describen los recursos de informacién que poseen las bibliotecas
de la UPC y de los que la biblioteca del Campus del Baix Llobregat también dispone

por formar parte de este colectivo.

Colecciones bibliogréficas

Las colecciones bibliograficas cientificas y técnicas se dividen en colecciones basicas
que dan soporte a las guias docentes de las titulaciones y colecciones especializadas
gue dan soporte a las diferentes areas tematicas de la titulacién. La coleccion
bibliografica la componen mas de 643.000 ejemplares de monografias y 20.600
colecciones de publicaciones en serie.

Colecciones digitales

Las bibliotecas también proporcionan el acceso a recursos de informacion electrénicos
tanto a través del catalogo como desde la biblioteca digital de la UPC: diccionarios y
enciclopedias, libros electrénicos, bases de datos, revistas electrénicas, etc.
Actualmente se pueden consultar 11.700 titulos de revistas electrdonicas en texto
completo.

Ademads, el SBD dispone del portal UPCommons (http://upcommons.upc.edu/),
formado por un conjunto de repositorios institucionales de acceso abierto en Internet
de documentos producidos y editados por los profesores e investigadores de la UPC.
Los repositorios incluyen: tesis doctorales, materiales docentes, eprints, revistas,
trabajos académicos, etc. También se dispone de una videoteca y de repositorios de
colecciones patrimoniales de la Universidad.

2.4 Servicios bibliotecarios basicos y especializados

En este apartado se describen los servicios basicos y especializados que ofrecen e
implementan todas las bibliotecas de la UPC. La biblioteca del Campus del Baix
Llobregat también ofrece e implementa estos servicios por pertenecer a dicho
colectivo.

Espacios y equipamientos

Las bibliotecas ofrecen espacios y equipamientos para el estudio y el trabajo
individual o en grupo, salas de formacion y equipamientos para la reproduccion del
fondo documental.

Servicio de catalogo

El catalogo de las bibliotecas de la UPC es la herramienta que permite localizar los
documentos en cualquier formato que se encuentran en las bibliotecas de la UPC
(libros, revistas, apuntes, TFC, PFC, recursos electrénicos, etc.). También se puede
acceder al Catalogo Colectivo de las Universidades de Catalufia (CCUC), que permite
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localizar, a través de una Unica consulta, todos los documentos de las bibliotecas del
Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Catalufia (CBUC) y de otras instituciones.

Servicio de informacion bibliogréfica y especializada

El servicio de informacion bibliografica, atendido de manera permanente por personal
bibliotecario, ofrece informacidn sobre las bibliotecas y sus servicios, y asesoramiento
sobre donde y cdmo encontrar la informacion especializada.

Los bibliotecarios tematicos, especializados en las colecciones de las areas tematicas
de la UPC, proporcionan respuestas sobre busquedas concretas de informacion, y
también resuelven otras peticiones de informacion generales.

Servicio de préstamo

El servicio de préstamo permite solicitar documentos de las bibliotecas de la UPC a
todos los miembros de la comunidad universitaria durante un periodo establecido de
tiempo. El servicio es Unico: pueden solicitarse los documentos independientemente
de la biblioteca de la UPC donde se encuentren y, ademas, pueden recogerse y
devolverse en cualquiera de las bibliotecas.

Servicio de Obtencidén de Documentos (SOD)

El SOD proporciona a la comunidad universitaria originales o copias de documentos
gue no estan disponibles en las bibliotecas de la UPC y, a su vez, proporciona a
instituciones y usuarios externos originales o copias de documentos de las bibliotecas
de la UPC. El SOD suministra todo tipo de documentos: libros, articulos de revista,
tesis doctorales, informes técnicos, patentes, conferencias, etc., de cualquier pais del
mundo y en cualquier lengua.

Servicio de Préstamo de Ordenadores Portatiles

Las bibliotecas ofrecen a sus usuarios ordenadores portatiles en préstamo. Este
servicio tiene como principal objetivo facilitar a los estudiantes, al PDI y al PAS
equipos portatiles para acceder a la informaciéon y documentacidon electronica y
trabajar de forma auténoma con conexion a la red inaldambrica de la UPC, potenciando
el aprendizaje semipresencial y el acceso a los campus digitales de la UPC.

Servicio de formacion en la competencia transversal en “Habilidades
Informacionales”

Las bibliotecas organizan un gran nimero de actividades de formacién con el objetivo
de proporcionar al alumnado las habilidades necesarias para localizar, gestionar y
utilizar la informacion de forma eficaz para el estudio y el futuro profesional: sesiones
introductorias dirigidas a los alumnos de nuevo ingreso, sesiones de formacién a los
estudiantes, colaboraciones en asignaturas de la UPC, sesiones sobre recursos de
informacién para la investigacion, etc.

Servicio de Propiedad Intelectual (SEPI)

El Servicio de Propiedad Intelectual (SEPI) orienta a los miembros de la comunidad
universitaria sobre los principios basicos de la normativa en derechos de autor,
especialmente en lo que respecta a la informacion que se pone a su disposicion a
través de los servicios de las bibliotecas de la UPC. Igualmente, facilita la tramitacion
de los numeros identificadores (ISBN, depdsito legal, etc.) de algunos documentos
de interés para la docencia y la investigacién universitaria.

La Factoria de Recursos Docentes
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La Factoria es un servicio de soporte a la innovacién docente del PDI. La Factoria es
un espacio en las bibliotecas donde el PDI puede usar recursos de informacion de
calidad, hardware (PC multimedia, grabadoras de DVD, tarjetas para capturar video,
escaneres, impresoras en color) y software (edicion de imagen, video y sonido;
edicién de paginas web, maquetacién de publicaciones, digitalizaciéon) para la
elaboracién de recursos o contenidos de nuevos materiales docentes digitales.

Servicio de conexion remota a los recursos electronicos

A través del servicio de acceso remoto es posible, previa autenticacion, acceder a los
recursos de la biblioteca digital de la UPC desde ordenadores que no estén conectados
a la red de la Universidad.

Laboratorio Virtual de Idiomas (LVI)

El LVI es un espacio virtual para aprender, mantener o mejorar el nivel de diferentes
lenguas, principalmente, el inglés, pero también el catalan y el castellano. Se trata
de un portal con una seleccion de recursos accesibles en linea: cursos, gramaticas,
materiales para la preparacion de examenes, etc.

Acceso wi-fi

Los usuarios de las bibliotecas de la UPC disponen de conexion a los recursos de la
red UPC y a Internet en general con dispositivos sin cables.

CanalBIB

Las bibliotecas de la UPC disponen de un sistema de difusién de informaciones de
interés para los usuarios presenciales que consiste en una pantalla LCD que proyecta
contenidos multimedia.

2.5 Otros servicios que ofrece la BCBL a destacar

Finalmente, a continuacidon se enumeran algunos servicios especificos que ofrece la
biblioteca del Campus del Baix Llobregat, servicios pensados para favorecer el buen
funcionamiento de las metodologias docentes innovadoras (aprendizaje basado en
problemas, trabajo en grupo, desarrollo de proyectos, etc.) que se aplican en la
EETAC.

- Aula de Formacion: aula con 20 mesas moviles equipada con ordenador,
proyector, pizarra digital y conexion remota, para realizar clases participativas,
conferencias, presentaciones...

- Laboratorio de electrénica para el autoaprendizaje y realizacion de practicas de
los alumnos

- Servicio de grabacion de conferencias y clases para la mejora de presentaciones,
técnicas de expresién oral...

- Salas de trabajo en grupo o individual para grupos de hasta 6 personas. Con
posibilidad de hacer reservas previas

- Aula informatica: con 20 PC, acceso al software de programas docentes vy
laboratorios y posibilidad de imprimir. Equipada con proyector para sesiones de
grupo
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- Servicio de préstamo de portdtiles: la biblioteca ofrece un servicio de préstamo
de portatiles a los estudiantes.

2.6 Principales datos de las bibliotecas

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTOS SBD BCBL
m2 construidos 21.621 3.000
Puntos de lectura 3.602 300

Ordenadores usuarios 567 92

COLECCIONES FISICAS

Monografias 651.017 34.685
Revistas 20.668 1.800
DOCUMENTACION ELECTRONICA (ComUn para todas las bibliotecas)

Revistas electrdnicas 11.955 --
Libros digitales 11.695 --
PRESUPUESTO

Presupuesto total del SBD | 1.681.385,00 | --
PERSONAL

Personal bibliotecario 86 8
Personal TIC, administrativo vy 48 2
auxiliar

3. Servicios especiales
3.1. Los programas de cooperacion educativa

La EETAC se ha caracterizado siempre por su voluntad de estrechar la colaboracion
con empresas a través de programas de cooperacion educativa. De hecho, en varios
de los planes de estudios de la EETAC la realizacidon de practicas profesionales es
requisito obligatorio para la obtencion del titulo.

Por ello, la EETAC ha acumulado gran experiencia en la gestion de la colaboracién
con empresas- Tiene personal de soporte perfectamente formado para tal labor y ha
desarrollado procedimientos y criterios de demostrada eficacia. A titulo de ejemplo,
en la EETAC se han gestionado en el curso 2015-2016 cerca de 300 convenios de
cooperacion educativa.

Esta experiencia en la gestion de la colaboracién con las empresas es un importante
aval para el caso del Master que se propone aqui, en el que la colaboracion con
agentes externos (en particular, empresas) es un elemento nuclear.

3.2. Gestiéon para la Igualdad de Oportunidades de las Personas con
Discapacidad

La UPC, como institucidon creadora de cultura, estda obligada a transmitir el
conocimiento que genera con acciones que alcancen desde la participacidén activa en
los debates sociales, hasta la formacion de los ciudadanos y ciudadanas en los
ambitos de conocimientos que le son propios.
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El Consejo de Gobierno de la UPC apuesta por un proyecto de Universidad
comprometida con los valores de la democracia, de los derechos humanos, la justicia,
la solidaridad, la cooperacion y el desarrollo sostenible.

En general, quiere fortalecer el compromiso social y el respeto por la diversidad. De
manera particular, pretende alcanzar la igualdad de oportunidades de aquellas
personas que tienen vinculos con la institucién.

Para explicitar su compromiso, el Consejo de Direccién de la UPC, en su proyecto de
gobierno (UPC 10) para el periodo 2007-2010, plasmé de forma explicita la
realizacion de una serie de actuaciones dirigidas a alcanzar estos objetivos.

Dentro del modelo de gestidon de la UPC se han creado diferentes figuras y unidades,
con la finalidad de alcanzar los objetivos propuestos por la institucion. Cabe destacar
el programa de atencién a las discapacidades (PAD) del que seguidamente
describimos su principal misién y objetivos.

Programa de atencion a las discapacidades (PAD):

El Programa de Atencién a las Discapacidades (PAD) se enmarca dentro del Plan para
la Igualdad de Oportunidades de la UPC, bajo la estructura del Area de Organizacion.

El principal objetivo es: Contribuir a la plena inclusién de la comunidad universitaria
(estudiantes, PDI y PAS) que presenten alguna discapacidad, para que su actividad
en la universidad se desarrolle con normalidad.

Los ambitos de actuacion y proyectos son los siguientes:

Ambitos Proyectos

Estudiantes Asegurar el acceso a la vida universitaria del
estudiante con discapacidad

Potenciar la insercidon laboral de los estudiantes
con discapacidad de la UPC

Docencia Asesorar y orientar al PDI para la docencia del
estudiante con discapacidad

PDI i PAS Dar apoyo a los trabajadores con discapacidad

Comunidad Promover la comunicacidn, difusion y aprendizaje

Universitaria en materia de discapacidad

La responsabilidad politica recae en el vicerrectorado de Relaciones Institucionales o
equivalente, y se crea la figura de los agentes colaboradores en los centros docentes
propios y campus universitarios.

La funcion de los agentes colaboradores es detectar los estudiantes, PDI i PAS, de

sus centros docentes o campus universitarios con necesidades, e informar de cada
caso para coordinar las actuaciones a realizar.

Plan director para la igualdad de oportunidades - UPC:

Asi pues, uno de los objetivos de la UPC es fortalecer el compromiso social y el
respecto por la diversidad. De manera particular, quiere alcanzar la igualdad de
oportunidades de aquellas personas que, de alguna manera, tienen vinculos con la
institucién.
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Es con esta finalidad que se disefia y aprueba el Plan Director para la Igualdad de
Oportunidades, mediante el cual la UPC se dota de una herramienta, de un medio y
de un marco de referencia para desarrollar su compromiso institucional con este
principio de igualdad, no-discriminacién y de respeto por la diversidad.

Este plan define los principios sobre los cuales se han de desarrollar los Planes
Sectoriales. Inicialmente, el compromiso con la comunidad universitaria es la
elaboracidn, puesta en marcha y seguimiento de dos Planes Sectoriales, que tienen
como base la igualdad de oportunidades por razén de género y por razén de
discapacidad.

Dentro del Plan Sectorial para la Igualdad de Oportunidades por razén de
discapacidad, destacamos el Objetivo General 4 “Eliminar todo tipo de barreras,
asegurando la accesibilidad universal” que ha derivado en los siguientes objetivos
especificos:

Objetivo Especifico 12.- Introducir el principio de igualdad y de accesibilidad
tecnoldgica y de comunicaciones.

Objetivo Especifico 13.- Introducir el principio de igualdad y de accesibilidad
arquitectdnica, incorporandolo en los proyectos de obra nueva, de acuerdo con la
legislacidon vigente, asi como en la adaptacion de los edificios ya existentes.

Para alcanzar estos objetivos se preveieron un total de 43 acciones a desarrollar en
el periodo 2007-2010.

IT plan para la igualdad de oportunidades — UPC

De acuerdo a los objetivos de la UPC mencionados en el apartado anterior, se disefia
el II Plan para la Igualdad de Oportunidades (2013-2015), que releva el antecedente
Plan Director para la Igualdad de Oportunidades, aprobado por el Consejo de
Gobierno de la UPC. En ambos planes la UPC se dota de una herramienta, de un
medio y de un marco de referencia para desarrollar su compromiso institucional con
este principio de igualdad, no-discriminacion y de respeto por la diversidad.

En el II Plan para la Igualdad de Oportunidades de la UPC (2013-2015) se definen
los principios sobre los cuales se han de desarrollar la igualdad de oportunidades por
razon de género y por razéon de discapacidad.

Los cuatro principios, retos en Igualdad de Oportunidades en la UPC, son los
siguientes:

Reto 1 Garantizar la Igualdad de Oportunidades en la UPC.

Reto 2 Visualizar las acciones que la UPC realiza para conseguir la
Igualdad de Oportunidades.

Reto 3 Sensibilizar a las personas de la UPC en Igualdad de
Oportunidades

Reto 4 Hacer red con personas y entidades vinculadas con la igualdad

de oportunidades para construir una sociedad mas justa.

Cada reto se divide en acciones que configuran el plan de inclusién para las personas
con discapacidad de la UPC.

Mas informacion en:

e Universitat Politécnica de Catalunya. Igualtat d’Oportunitats. Disponible en

http://www.upc.edu/igualtat
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e Universitat Politécnica de Catalunya. Catedra de Accesibilidad: arquitectura,
disefio y tecnologia para todos. Disponible en

http://www.catac.upc.edu/
e Universitat Politécnica de Catalunya. Alumni UPC Disponible en
http://alumni.upc.edu/

e Universitat Politécnica de Catalunya. Pla Director per a la Igualtat d’Oportunitats.
Disponible en

http://www.upc.edu/bupc/

3.3 Campus virtual

En el Master que se propone se utilizara el entorno de campus virtual de la UPC, que
se denomina ATENEA. Su disefio se ha realizado a partir de las aportaciones del
profesorado y de las unidades basicas (centros docentes, departamentos e institutos
universitarios de investigacion), con el objetivo de dar soporte a la adaptacion de los
estudios de la UPC a las directrices del Espacio Europeo de Educacion Superior.
Atenea se ha desarrollado utilizando como base tecnoldgica la plataforma de cdédigo
abierto de Moodle.

3.4 Plan de accion institucional para facilitar la insercién laboral

UPC Alumni es un servicio que la UPC ofrece a sus titulados, y los que estan o han
estado vinculados, con el objetivo principal de potenciar su sentido de pertenencia a
la UPC y ofrecerles servicios y recursos que les faciliten la interaccién, asi como la
posibilidad de desarrollar, mediante la red, nuevas relaciones profesionales y
personales.

Los objetivos de UPC Alumni son:

e Facilitar el intercambio, el conocimiento y la experiencia de los miembros de
la comunidad UPC.

e Dotar a la comunidad de servicios relacionados con la formacién continua, la
orientacién y la insercion laboral, el deporte, el ocio, la cultura y el
emprendimiento.

e Facilitar la interrelacion entre las personas que forman parte, a través de los
clubes, las reuniones de promocion y las redes sociales.

e Cobijar y visibilizar todas las asociaciones de antiguos alumnos ya existentes
en la UPC, asi como las personas socias de la Asociacion de Amigos de la UPC
(AAUPC) que lo deseen.

http://alumni.upc.edu/carreres-professionals/nou-programa-millora-ocupabilitat

4. Recursos humanos y materiales de los agentes colaboradores del Master

Tal y como ya se ha describo en varios apartados de esta memoria, cada alumno del
master debe realizar unas Practicas Profesionales y un trabajo de Master en el seno
de uno de los agentes colaboradores (grupos de investigacion o empresas). Por tanto,
ademas de los recursos que la UPC en general y la EETAC en particular ponen a
disposicién del master, es importante destacar los recursos, tanto humanos como
materiales, que los agentes colaboradores del Master pondran a disposicion de los
alumnos durante la realizacion de su trabajo.
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Como es logico, la relacion de agentes colaboradores del Master serd cambiante,
especialmente teniendo en cuenta la situacidon actual de crecimiento del sector. Se
aportan a continuacion (en forma de tablas) algunos datos sobre recursos humanos
y materiales de algunos de los agentes colaboradores mas importantes, en el
momento de la preparacion de esta memoria.

ICARUS Research Group (UPC)

Actividad principal

Investigacién en el desarrollo de la avidnica embarcada y de los sistemas de tierra
necesarios para facilitar el desarrollo de sistemas basados en drones altamente
flexibles y con un bajo coste de desarrollo.

Recursos humanos

e Cuatro ingenieros informaticos (todos ellos doctores)

e Dos ingenieros aeronauticos (ambos doctores)

e Tres ingenieros de telecomunicacion (dos de ellos doctores).

Recursos materiales

2 helicopteros Copterworks AF25b y AF30 no tripulados equipados con
Piccolo Il autopilot.

Camara térmica Flir A320 GigaEthernet

Camaras visuales GigaEthernet

Placas de computacién de altas prestaciones

1 F550 DJI Hexacoptero

Easy Glider Fixed Wing con autopiloto paparazzi

2 Ardurovers

Helicéptero Vario Benzin equipado con DJI Ace One autopilot.

RPAS-ATM Integrated Simulation Environment (RAISE): entorno de simulacion para
modelar operaciones de RPAS sobre un escenario ATM realista.

FLYSCAN BARCELONA, S.L.

Actividad principal

Empresa dedicada al servicio aéreo con drones y al desarrollo de componentes
electrénicos para el sector de los RPAS.

Recursos humanos

e Dos Pilotos Comerciales de Avion

Un Ingeniero en Telecomunicaciones, Informatica y Electrénica
Dos técnicos/especialistas en el sector de los drones

Un técnico/especialista en el sector de la simulacion aérea

Un técnico/especialista audiovisual

Recursos materiales
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Octocéptero Droidworx Skyjib V2

Octocoptero Coaxial Gryphon Dynamics XQ-800F
Octocoptero Coaxial Gryphon Dynamics XQ-1200VZX
Cuadcoptero Cinestar 1000

Cuadcoptero Sky Hero Spyder 1000

2x Cuadcoptero DJI F450

2x Cuadcoptero DJI Phantom 3 Professional
Cuadcoptero DJI Inspire 1 V2

Avién Multiplex Easy Star

Helicoptero Raptor 50 V2

Gimbal Gremsy H16

Camara Canon 5D Mark I

Camara Black Magic Production Camera 4K
Camara GoPro 4 Black Edition

Camara térmica Flir VUE 336

Estacion de Control Movil

CTTC - Geomatics Division (UPC)

Actividad principal

Las actividades de este grupo abarcan todos los puntos de la cadena de
generacion de datos georreferenciados: des de la adquisiciéon de datos (del método
clasico de topografia hasta los mas modernos de teledeteccion) hasta la
interpretacion de las mismas (autodiagnodstico de imagenes, deteccion de
desprendimientos, generacion de mapas tematicos...)

Recursos humanos

Dos licenciados en matematicas (uno de ellos doctor y el otro finalizando
doctorado)

Dos licenciados en fisica (ambos doctores)

Un ingeniero informatico (doctor)

Un ingeniero civil (doctor)

Tres ingenieros de telecomunicacion (uno de ellos finalizando el doctorado)
Un ingeniero en ciencias ambientales

Un ingeniero en geologia

Recursos materiales

GB SAR Interferometric system, model Ibis L/S, manufactured by IDS Pisa —

Italy

Self-developed acquisition systems for trajectory determination purposes.

O

O

O

mTAG (PC104+ technology for real-time determination of time,
position, velocity and attitude. The mTAG system acquires from IMUs,
GNSS receivers, barometer and magnetometer sensors)

MTAG (Microcontroller technology for real-time acquisition of a single
GNSS receiver and up to two industrial grade IMUs)

VISIONA (Small computer technology for real-time acquisition of digital
cameras and LIDAR sensors)
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e |nertial Measurement Units (IMUs)
o Navigation grade ( IMAR FJI')
o Tactical grade (Litton LN200 and IGI IIE)
o Industrial grade (EVAL-ADIS 16488 and two Epson S4E5A0A0A1)

e GNSS receivers and antennas:
o Javad TR-G3T GNSS receiver — L1/L2/L5E
o Novatel OEM-V GNSS receiver (x2) — L1/L2/L5E
o Trimble 5700 GNSS receiver (x2) — L1/L2
o Novatel GNSS antennas (x4) — L1/L2
o Trimble Zephir antennas (x2) — L1/12
o Aviation GNSS antenna — L1/L2/L5

e Other sensors:
o Magnetometer
o Barometer
o Odometer

e Cameras and lens:

o Prosilica GE4900c industrial color camera — 16 Mpx
Prosilica GC2450 industrial monochromatic camera — 5 Mpx
Sony NEX-5N Evil camera — 16 Mpx
Sony lens (x2) — E-mount
Carl Zeiss lens - F-mount
Nikon lens — F-mount

O O O O O

e Geodetic and surveying instruments / equipment

o Trimble total station
o Levels
o Digital Photogrammetric station

EUREK Technology (AIRK)

Actividad principal

Investigaciéon en el desarrollo disefio y produccion de multicpteros, y de
tecnologias afines con tal de generar y distribuir nuevas soluciones de consumo
en el mercado de los UAV.

Recursos humanos

e Un licenciado en Contabilidad y finanzas
e Un empresarios experimentado

e Un productor audiovisual

e Dos Ingenieros en disefio industrial

Recursos materiales

2 Quadricopteros AIRK FC4

2 Hexacopteros AIRK FC6

2 Octocopteros AIRK FC8

2 Octocopteros Coaxiales AIRK FC4r
1 DJI F550
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e 1DJIF450
e Controladoras:
o Wookong-M
o Naza
o Minix
o BigFlyShark
o Graupner GR18 Autopilot
o Jiyi P2
o Jiyi P2 Pro
o Feyiutech FY-41AP
o APM2.1
o Naze32
o CC3D
e Radios:

o Spectrum DX6i

o Graupner MZ24

o Graupner MZ18
Gimbals:

o AlexMos 2.1
Minix
Tarot
X-Cam
BeStableCam
Zenmuse

o WeFly
Sistemas de FPV varios

o O O O O

HIGH ENDURANCE MULTIPURPOSE AERIAL VEHICLES,

S.L. (HEMAV)

Actividad principal

HEMAV nace en Barcelona en 2012, una empresa tecnoldgica, ambiciosa y
joven que cuenta ya con dos centros neuralgicos (Barcelona y Madrid) y mas
de ocho operacionales en Espafia. HEMAV aporta soluciones digital a la
industria gracias a su capacidad de procesado automatico de datos en la
nube y al uso de tecnologia drone de adquisicion con altos estandares de

calidad y seguridad.

HEMAJV es especialista en el procesado inteligente y automatizado de datos e
imagenes y pioneros en el desarrollo aeronautico y operativo de la
tecnologia drone. Todo esto es posible gracias a un equipo multidisciplinar de
mas de 40 personas, altamente cualificado y motivado, conjuntamente con

innovadora tecnologia propia.

HEMAV es una empresa certificada y homologada por AESA (Agencia Estatal
de Seguridad Aérea) como operadora de drones. Posee un centro de
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procesado e innovaciéon en la incubadora de la ESA, European Space
Agency en Barcelona y tiene cobertura geografica global.

Desde un punto de vista comercial, HEMAV esta estructurada en tres verticales
de negocio: agricultura de precision, inspeccion de infraestructuras
criticas y geomatica. Todas las lineas generan ventas recurrentes’. La
propuesta de valor radica en la generacién de capas de informacion
basicas, avanzadas o predictivas de alto valor afadido e inteligencia.

Recursos humanos

HEMAV cuenta con mas de 40 trabajadores altamente cualificados en las areas
matrices de la compafiia. El perfil mds comun es gente joven con una gran
energia, pasion y profesionalidad. HEMAV cuenta con ingenieros
aeronauticos, agrénomos, topografos, informaticos, termografos vy
comerciales, expertos en marquetin y comunicacion, etc.

El equipo promotor estd completamente involucrado en el desarrollo de la
empresa liderando las areas claves: comercial y negocio, desarrollo técnico y
operaciones.

Recursos materiales

35 plataformas
o 10 aeronaves ala fija
o 22 Rotores profesionales
o 3 Rotores formacién
e Taller de produccion
o Mecanica
o Electronica
o Impresion 3D
e Procesado datos
o Capacidad de procesado “en la nube”
o Capacidad de procesado geomatica, inspeccién y agricultura en los
puestos de procesado
e Sistema Liquid Galaxy de Google para visualizacion
e Sensores:
o LIiDAR
Visual Geomatica
Visual Panasonic GH4
Visual con zoom
Multiespectral
Espectroradiémetro
Termograficos
Térmicos

0O O O O 0O O O

Octocamvision

Actividad principal

Multiples servicios mediante la utilizacion de drones (UAV’s).

Recursos humanos

e Un ingeniero industrial y piloto ULM y RPA.
e Dos licenciados en administracién y direccion de empresas.

1 Las ventas en 2015 alcanzaron los 588k€ y en 2016 se prevé multiplicar por més de dos este volumen.
72

Revision: 11/11/2014



UPC - Plantilla para la elaboracion del protocolo de Master y el traslado de los datos al formulario
VERIFICA
Junio 2015

e Licenciado en publicidad y periodismo con un master en direccion de
fotografia.

Un licenciado en produccion audiovisual.

Un ingeniero informatico y piloto.

Un técnico de luces, auxiliar de camara y operador de camara.

Un técnico en marketing digital y publicidad.

Ingeniero técnico en topografia

Recursos materiales

2 drones DJI S900

4 Monitores FULL HD

4 Transmisores en HD Connex

1 Impresora 3D

2 Furgonetas desplazamiento preparadas para trabajar
2 drones DJI S100

2 drones Gryphon Dynamics

2 CableCam

2 mini camera car

10 estabilizadores de camara (Gimbals)
2 camara gh4

GRUPO DE ESTUDIOS Y ALTERNATIVAS 21, S.L. (GEA21)

Actividad principal

Grupo de Estudios y Alternativas 21 S.L. es una empresa de consultoria
independiente con veinte anos de recorrido. Gea21 reune el trabajo y la experiencia
de un conjunto de profesionales acostumbrados a la colaboracion mutua en el
asesoramiento institucional y privado en un amplio abanico de temas: desde el
urbanismo, la movilidad y el medio ambiente, hasta la igualdad de oportunidades o la
economia social.

Recursos humanos

e Seis licenciados/as en geografia especialistas en ordenacién del territorio,
urbanismo, movilidad y economia social.

e Dos arquitectos expertos en urbanismo.

e Dos ingenieros Caminos, Canales y Puertos especialistas en ordenacién del
territorio y urbanismo.

e Dos licenciados/as en Biologia especializados en medioambiente y

paisajismo.

Un matematico

Una gedloga marina

Una psicologa y educadora ambiental

Un licenciado en Comunicacién Audiovisual especialista en documentales de

tematica medioambiental.

Recursos materiales

e Ordenadores y licencias de software especifico: ArcGis, Matlab,...
e Equipo audiovisual para la realizacion de documentales.
e Los UAVs son subcontratados a empresas externas.
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8. RESULTADOS PREVISTOS
Subapartados

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion
8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados
de aprendizaje de los estudiantes en términos de las competencias del apartado 3

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Se espera que el titulo tenga un rendimiento académico elevado. En particular, los
valores estimados para los indicadores principales son:

Tasa de graduacién: 90%

Tasa de abandono: 5%

Tasa de eficiencia: 90%

Estas estimaciones se justifican sobre la base de dos argumentos.

Por una parte, el grueso de la actividad académica se organiza en torno al modelo de
aprendizaje basado en proyectos. Como ya se ha indicado en otros apartados de esta
memoria, la EETAC tiene una larga y reconocida trayectoria en el uso de esta
metodologia docente para la ensefianza de la ingenieria de telecomunicaciones y
aeronautica. La experiencia acumulada pone de manifiesto que cuando esta
metodologia se usa de forma intensiva los rendimientos académicos son muy
elevados. Un ejemplo paradigmatico es el caso del plan de estudios Master Science
in Telecommunication Engineering and Management (MASTEAM) que se impartio en
la EETAC entre el ano 2005 y el 2014. En este Master también se usaba la
metodologia de aprendizaje basado en proyectos como principio organizativo y
durante los afios de imparticion tuvo indicadores de rendimiento similares a los que
se han estimado para el Master que se propone.

Por otra parte, no se prevé que el Master propuesto pueda cursarse a tiempo parcial,
por lo que la mayoria de los estudiantes tendran una dedicacién en exclusiva que
facilitara su progreso académico.

8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las
competencias del apartado 3

La evaluacion del aprendizaje del alumnado se plantea de forma continua, es decir,
no se acumulara en la etapa final y ademas servira tanto para regular el ritmo de
trabajo y del aprendizaje a lo largo del transcurso de la asignatura, materia o
titulacion (evaluacién formativa), como para permitir al alumnado conocer su grado
de adquisicion de aprendizaje (evaluacién sumativa) y también para darle la opcidn
a reorientar su aprendizaje (evaluacién formativa).

La evaluacion formativa se ha disefiado de tal modo que permita informar al
alumnado sobre su progreso o falta de él, ademas de ayudarlo, mediante la
correspondiente retroalimentacién por parte del profesorado, a alcanzar los objetivos
de aprendizaje contemplados en la correspondiente asignatura o materia.

La evaluacion sumativa se ha disefiado con el objetivo de calificar al alumno o
alumna, para su correspondiente promocion y acreditacion o certificacién ante
terceros. La calificacion de cada alumno o alumna estd basada en una cantidad
suficiente de notas, las cuales, debidamente ponderadas, configuran su calificacion
final.

Para valorar el aprendizaje del estudiantado se han planificado suficientes y diversos
tipos de actividades de evaluacién a lo largo de la imparticion de cada asignatura o
materia. La programacion de dichas actividades es un documento util tanto para el
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alumnado como para el profesorado. Todas las actividades de evaluacidon son
coherentes con los objetivos especificos y/o competencias programadas por el plan
de estudios, en cada asignatura o materia. El conjunto de tareas y/o actividades que
realiza el alumno o alumna configura su aprendizaje y le permite la obtencion de la
calificacion final de cada asignatura o materia.
A cualquier producto elaborado por el alumnado y que ha de entregar al profesor,
tanto si es calificado como si no lo es, se le denomina “entregable”. Asimismo, se
especifica tanto el formato en el que se ha de presentar asi como el tiempo de
dedicacién que el profesorado estima que los estudiantes necesitan para la realizaciéon
de dicho entregable.
La evaluacion se basa en unos criterios de calidad, suficientemente fundamentados,
transparentes y publicos para el alumno o alumna desde el inicio. Dichos criterios
estan acordes tanto con las actividades planificadas, metodologias aplicadas, como
con los objetivos de aprendizaje previstos a alcanzar por el alumnado.
La frecuencia de las actividades de evaluacion viene determinada por el desarrollo
tanto de los objetivos especificos como de la competencia o competencias
contempladas en dicha asignatura o materia.
Las actividades de evaluacién pueden ser individuales y/o de grupo, en el aula o fuera
de ella, ademas de multidisciplinares o no.
Cada actividad de evaluacion estard acompafiada de un rapido retorno del
profesorado, para que asi el alumno o alumna pueda reconducir, a tiempo, su proceso
de aprendizaje. El tipo de retroalimentacion serda desde comentarios personales
acompafiando las correspondientes correcciones, ya sea en el mismo material
entregado o a través del campus digital.
Se consideraran diferentes formas de realizar la evaluacién: la realizada por parte
del profesor, la auto-evaluacién (en la que es el propio alumnado el responsable de
evaluar su actividad) y la co-evaluacion o evaluacion entre iguales (unas companeras
o compaferos son los que evallan el trabajo de otros u otras). Es sobre todo en estos
dos ultimos casos cuando los criterios de calidad para la correccion (rubricas) son
imprescindibles, tanto para garantizar el nivel de adquisicion como para permitir
conocer el grado o nivel de aprendizaje del estudiantado, a la vez que para facilitar
y permitir la objetividad de dicha evaluacion.

La evaluacion de las competencias genéricas, transversales y especificas lleva
implicito el diseno de actividades propias y puede requerir de instrumentos globales
gestionados por la Comisidon Académica del Master y otros 6rganos de gobierno de
los centros docentes, de modo que aporten herramientas complementarias a las que
ya tiene el profesorado en sus asignaturas o materias.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD

Subapartados

9.1 Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios

9.2 Procedimientos de evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y el
profesorado

9.3 Procedimiento para garantizar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad

9.4 Procedimiento de anadlisis de la insercion laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacién recibida y en su caso su incidencia en la revision y
mejor del titulo

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administraciéon y servicios,
etc.) y de atencidn a las sugerencias o reclamaciones y, en su caso, su incidencia
en la revision y mejora del titulo

9.6 Criterios especificos en el caso de extincién del titulo

La EETAC ha acreditado su Sistemas de Garantia Interna de Calidad de todos sus
estudios mediante el programa AUDIT a través de la AQU. Toda la informacion puede
encontrarse en el siguiente enlace:

https://eetac.upc.edu/ca/lescola/sistema-de-qualitat
Agéncia
“ per ala Qualitat AU DI
del Sisterma Universitari I
de Catalunya

L'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya fa constar que el disseny del Sistema de
Garantia Interna de Qualitat de I’

Escola Politécnica Superior de Castelldefels de la
Universitat Politécnica de Catalunya,

aplicable a les seves titulacicons oficials, ha rebut una valoracio POSITIVA després d’haver estat avaluat en el
marc del programa AUDIT, cosa que indica que és conforme a les directrius establertes en aquest programa.

Certificat nim.: 0007/2009 Barcelona, 23 de febrer de 2009

| -
Aen lGR
L
Javier Bara Temes
Director d’AQU Catalunya

D

El 14 de julio de 1999 la Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial
de Castelldefels (antigua Escuela Politécnica Superior de Castelldefels) se convirtid
en el primer centro universitario publico espafiol que contaba con la acreditacion de
calidad ISO 9001:1994 aplicada al Diseno del Programa de Formacién, Organizacion
y Desarrollo de la Actividad Docente, segln consta en el certificado emitido por la
empresa noruega Det Norske Veritas.

En julio de 2002, una vez finalizado el periodo de vigencia del certificado, la Escuela
y la Universidad decidieron proceder a la re certificacion. En aquel momento, ya
estaba disponible 110 la nueva version de la norma (ISO 9001:2000: sistema de
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mejora continua basado en procesos). Este nuevo certificado se renovd los afios
2005, el 2009 y el 2012, este ultimo vigente hasta el afio 2015.

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Subapartados

10.1 Cronograma de implantacién de la titulacion

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, al nuevo plan de estudios por parte
de los estudiantes procedentes de la anterior ordenacién universitaria

10.3 Enseflanzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente titulo
propuesto

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion

El plan de estudios se implantara a partir de Septiembre-Octubre de 2017.
Al ser un plan de estudios de 60 ECTS, se implantara en su totalidad durante el curso
académico 2017-2018.

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, al nuevo plan de estudios por
parte de los estudiantes procedentes de la anterior ordenacidn universitaria

10.3. Enseflanzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente
titulo propuesto

11. DATOS DEL RESPONSABLE DEL TITULO

DNI:

NOMBRE Y APELLIDOS: Luis Alonso Zarate
CORREO ELECTRONICO: eetac.director@upc.edu
DIRECCION: EETAC - Esteve Terradas, 7
TELEFONO: 620600747

FAX: 934137000

CARGO: Director
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